SZKOLAPOLSKA
pray Konsulacie Generalnym Rzeczypospolite] Polskiej

w Nowym Jorku
OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO NAUCZYCIELA

Dyrektor Szkoty Polskiej
przy Konsulacie Generalnym RP
w Nowym Jorku

ogtasza nabor na stanowisko:

nauczyciela jezyka polskiego w klasach IV i VI

Ogfoszenie skierowane jest zaréwno do kobiet jak i mezczyzn. Nazwa stanowiska zgodna z ustawa z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2025 r., poz. 1043 z pézn. zm.) oraz ustawg z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2026 r., poz. 515).

Data ukazania sie ogfoszenia:

Wymiar etatu: niepetny, (3/26)

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: Szkota Polska przy Konsulacie Generalnym RP w Nowym Jorku
Data rozpoczecia pracy: 1 wrzesnia 2026 r.

Wynagrodzenie zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2019 r.
w sprawie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach polskich oraz w publicznych szkotach
i zespotach szkét przy przedstawicielstwach dyplomatycznych, urzedach konsularnych i przedstawicielstwach
wojskowych Rzeczypospolitej Polskiej, (Dz.U.2019 r., poz.1599).

. Wymagania niezbedne:
Zgodnie z art. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r., poz. 515), zwanej dalej
SKN”:

Art. 9. ust.1. Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktéra:

1) posiada wyisze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub ukonczyta zaktad
ksztafcenia nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktdrego sq to wystarczajqce kwalifikacje,

2) przestrzega podstawowych zasad moralnych,

3) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu.

Art. 10 ust. 5 w zw. z ust. 6 i ust. 8 Stosunek pracy z nauczycielem nawiqzuje sie, jezeli:

2) ma peinq zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

3) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

4) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
4a) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat
przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karq dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 4;



5) posiada kwalifikacje wymagane do zajmowania danego stanowiska.

Opis kwalifikacji na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego jest zgodny z przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od
nauczycieli (Dz. U. z 2023 r. poz. 2102 ze zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem”:

Zgodnie z § 36 ust. 2 i 3 rozporzadzenia ,Kwalifikacje do nauczania jezyka polskiego w klasach IV-VIll szkét

podstawowych za granicq posiada osoba, ktéra ma kwalifikacje wymagane do:

1) nauczania jezyka polskiego okreslone w § 3 i ukoriczyta kurs kwalifikacyjny dla nauczycieli szkét za granicq
przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania uzupetniajgcego, w wymiarze
nie mniejszym niz 20 godzin, lub

2) zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolach i klasach I-1ll szkét podstawowych okreslone w § 4
i ukoriczyta kurs kwalifikacyjny dla nauczycieli szkét za granicq przygotowujqcy do nauczania jezyka
polskiego zgodnie z planem nauczania uzupetniajgcego, w wymiarze nie mniejszym niz 160 godzin, lub

3) nauczania jezyka obcego okreslone w § 12 ust. 1 pkt 1, 3, 41 6 lub ust. 2 pkt 2 i ukoriczyfa kurs
kwalifikacyjny dla nauczycieli szkét za granicq przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z
planem nauczania uzupetniajgcego, w wymiarze nie mniejszym niz 160 godzin, lub

4) nauczania przedmiotu innego niz jezyk polski lub do prowadzenia zaje¢ okreslone w § 3 lub zajmowania

stanowiska nauczyciela bibliotekarza okreslone w § 7 oraz ukoriczyta kurs kwalifikacyjny dla nauczycieli
szkét za granicq przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania
uzupetniajgcego,
w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin, oraz studia podyplomowe w zakresie nauczania jezyka polskiego
w szkofach za granicq zlecone przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania obejmujgce
przygotowanie merytoryczne do nauczania jezyka polskiego w wymiarze nie mniejszym niz 180 godzin,
przygotowanie dydaktyczne do nauczania jezyka polskiego w wymiarze nie mniejszym niz 90 godzin i
praktyki pedagogiczne w wymiarze nie mniejszym niz 90 godzin.

3. Kwalifikacje do nauczania jezyka polskiego w liceach ogdinoksztafcqcych za granicq posiada osoba, ktéra
ma kwalifikacje wymagane do nauczania:

1) jezyka polskiego okreslone w § 3 ust. 1 i ukoriczyta kurs kwalifikacyjny dla nauczycieli szkét za granicq
przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania uzupetniajgcego, w wymiarze
nie mniejszym niz 20 godzin, lub

2) jezyka obcego okreslone w § 12 ust. 1 pkt 1, 3, 4 i 6 i ukoriczyta kurs kwalifikacyjny dla nauczycieli szkét
za granicq przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania uzupetniajqcego,
w wymiarze nie mniejszym niz 160 godzin, lub

3) przedmiotu innego niz jezyk polski lub do prowadzenia zajec okreélone w § 3 ust. 1 lub zajmowania
stanowiska nauczyciela bibliotekarza okreslone w § 7 oraz ukoriczyta kurs kwalifikacyjny dla nauczycieli
szkét za granicq przygotowujgcy do nauczania jezyka polskiego zgodnie z planem nauczania
uzupetniajgcego, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin, oraz studia podyplomowe w zakresie nauczania
jezyka polskiego w szkotach za granicq zlecone przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania
obejmujgce przygotowanie merytoryczne do nauczania jezyka polskiego w wymiarze nie mniejszym niz 180
godzin, przygotowanie dydaktyczne do nauczania jezyka polskiego w wymiarze nie mniejszym niz 90 godzin
i praktyki pedagogiczne w wymiarze nie mniejszym niz 90 godzin.”

Pozadany zakres wiedzy i umiejetnosci:



1. wiedza o uwarunkowaniach formalnych i spotecznych na temat organizacji ksztatcenia dzieci obywateli
polskich za granicg,
doswiadczenie w pracy z dzie¢mi wielojezycznymi,

3. umiejetnosci interpersonalne w zakresie efektywnego komunikowania sie z uczniami, innymi
nauczycielami, rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym.

Il. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny oraz zyciorys zawierajacy opis przebiegu pracy zawodowej, wraz z danymi osobowymi
kandydata, obejmujgcymi imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia oraz dane kontaktowe,

2. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje i ukoriczone formy doskonalenia zawodowego, poswiadczona przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego {jesli dotyczy),

3. poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazati zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku nauczyciela.

4. oéwiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

5. oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie karne w sprawie o umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

6. oéwiadczenie, 7e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7. oé$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 KN,
w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 pkt 4 KN, a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.
1 pkt 6-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r., poz.
1571);

8. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, na podstawie art. 6 ust. 1
lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych,
dalej jako: RODO).

Oswiadczenia wymienione w ust. Il pkt 6 i 8 powinny by¢ opatrzone klauzula o tresci: ,Jestem
$wiadomy/éwiadoma odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Przedtozenie
dokumentdw i informacji, o ktérych mowa w ust. I, stanowi warunek zawarcia umowy.

Wskazuje sie, iz podstawg przetwarzania danych osobowych kandydata w niniejszym procesie rekrutacyjnym
s3 przepisy prawa (art. 6 ust. 1 lit c RODO) oraz w pozostatym zakresie dobrowolna zgoda kandydata (art. 6
ust. 1 lit a RODO). Z tych wzgledéw, jeéli przekazuje nam Pani/Pan dane osobowe
w zakresie szerszym niz wskazany w niniejszym ogfoszeniu, prosimy o zatgczenie do dokumentow
rekrutacyjnych podpisanej klauzuli zgody w nastepujgcym brzmieniu:

,Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych  zawartych
w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w zakresie wykraczajgcym poza zakres wynikajacy
z przepiséw prawa (tj. art. 22 1 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy) oraz przepisow
powotanych w ogtoszeniu o naborze na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego przez Szkotg Polska przy
Konsulacie Generalnym RP w Nowym Jorku, adres: 184 Metropolitan Ave, Brooklyn, NY 11249,wchodzgca w



sktad O¢rodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg z siedzibg w Warszawie, ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676
Warszawa, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego. Zostatem(-am)
poinformowany(-a), iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie wycofana w kazdym czasie. Cofniecie to nie ma
wplywu na zgodnoéé przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z
obowigzujgcym prawem. Jednocze$nie wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest réwnoznaczne z
rezygnacja w udziale w procesie rekrutacji.”

Osoba, ktéra zostanie wybrana, bedzie zobowigzana przed podpisaniem umowy do okazania oryginatow
dokumentéw ztozonych w kopiach oraz ponadto do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci
z Krajowego Rejestru Karnego (Podstawa prawna: art. 10 ust. 8 a KN), ztozenia o$wiadczert wymaganych
ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o ochronie mafoletnich oraz uzyskania pozytywnej weryfikacji w rejestrach
przewidzianych ustawg i wykonania badan lekarskich.

Wszystkie dokumenty w formacie PDF nalezy przesta¢ poczty elektroniczng do dnia 31 lipca 2026 roku do
godziny 16:00 (czas wschodnioamerykariski) na adres: nowyjork@orpeg.gov.pl

W temacie wiadomosci nalezy wpisaé: Nabor na stanowisko nauczyciela jezyka polskiego.

Kandydaci zakwalifikowani do postepowania zostang powiadomieni drogg mailowg o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Nowy Jork, 17.07.2026 .




OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY

NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie

o ochronie danych osobowych), wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w zakresie wykraczajgcym poza zakres
wynikajacy z przepiséw prawa (tj. art. 22 1 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy) oraz
przepiséw powotanych w ogfoszeniu o naborze na stanowisko nauczyciela jgzyka polskiego przez Szkote
Polskg przy Konsulacie Generalnym RP w Nowym Jorku, adres 184 Metropolitan Ave, Brooklyn, NY 11249,
wchodzaca w sktad Oérodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z siedzibg w Warszawie, ul. Janusza Kurtyki
4, 02-676 Warszawa (dalej: Administrator), w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko nauczyciela
jezyka polskiego.

Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie ww. danych osobowych przez Administratora takze po
zakoriczeniu procesu rekrutacji na ww. stanowisko w przypadku, gdyby stosunek pracy osoby wyfonionej w
drodze naboru ustat w ciggu 3 miesiecy od dnia nawigzania tego stosunku pracy.

Zostatem(tam) poinformowany(a), iz zgoda moze zosta¢ przeze mnie wycofana w kazdym czasie. Cofnigcie
to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

z obowiazujagcym prawem. Jednoczeénie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest réwnoznaczne
7 rezygnacjg w udziale w procesie rekrutacji.

data i odreczny podpis kandydata



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE W SZKOLE POLSKIEJ

PRZY KONSULACIE GENERALNYM RP W NOWYM JORKU,
WCHODZACEJ W SKEAD OSRODKA ROZWOJU POLSKIEJ EDUKACII ZA GRANICA

W zwigzku z realizacjg wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

Powyzsze zasady majg zastosowanie od 25 maja 2018 .

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administrator) jest Szkofa Polska przy
Konsulacie Generalnym RP w Nowym Jorku (dalej: Szkota Polska), adres 184 Metropolitan Ave,
Brooklyn NY 11249, wchodzaca w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg z siedzibg
w Warszawie, ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa

Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie dziatania Szkoty Polskiej wchodzacej w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukaciji za Granica,
a takze przystugujagcych Pani/Panu uprawnief, moze Pani/Pan skontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg za pomocg adresu e-
mail iod@orpeg.pl.

Paristwa dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z przeprowadzeniem naboru na stanowisko
nauczyciela, gdyz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) w zwigzku z ustawg z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela, ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawg z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, oraz
rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie szczegotowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. Podstawg dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych
jest réwniez art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy, ktorej
strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjgcia dziatart na zgdanie osoby, ktdrej dane dotycza,
przed zawarciem umowy). Inne dane osobowe, anizeli okreslone w zakresie wskazanym w przepisach
prawa, beda przetwarzane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). Podstawg dopuszczalnosci
przetwarzania danych szczegélnych kategorii jest art. 9 ust. 2 lit. g RODO (przetwarzanie jest
niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub
prawa pafstwa cztonkowskiego, ktdre s proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty
prawa do ochrony danych i przewidujg odpowiednie i konkretne $rodki ochrony praw podstawowych
i intereséw osoby, ktérej dane dotycza).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody oraz
wskazanych

w ogtoszeniu o naborze przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa.



10.

11.
12.

W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych moga by¢:
a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce na
zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa,
b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umow podpisanych z O$rodkiem Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg przetwarzaja dane osobowe, dla ktorych Administratorem jest Szkota Polska
wchodzaca w skfad Osérodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celéw
okreslonych
w pkt 314, a po tym czasie w stosunku do 0s6b, ktére podejmg zatrudnienie przez okres 10 lat, liczac
od korica roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, chyba ze
odrebne przepisy przewiduja dtuzszy okres przechowywania dokumentacj pracowniczej. W stosunku
do oséb, ktére nie zostaty zatrudnione przez okres 3 miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji.
W zakresie danych przekazanych na podstawie zgody przetwarzane bgdg do czasu cofniecia zgody
na ich przetwarzanie.
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu
do treéci swoich danych, do ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia ich przetwarzania i
przenoszenia,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace
z obowiazujgcych przepiséw prawa.
W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby
na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wplywu na zgodnos$¢
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujgcym
prawem. Jednocze$nie - wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest rownoznaczne z rezygnacja w
udziale w procesie rekrutacji.
W przypadku powziecia informacjii o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Szkole Polskiej
wchodzacej w sktad Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody osoby, ktérej dane
dotycza, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.
Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.
Pani/Pana dane nie s3 przekazywane do panstw trzecich tj. poza Europejski Obszar Gospodarczy.

data i odreczny podpis kandydata



