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Warszawa, dnia 21 kwietnia 2026 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicq (dalej ORPEG) w ramach organizacji Akademii Edukacji Polonijnej
2026 (dalej: Akademii) poszukuje Wykonawcy, ktdry przygotuje materialy i przeprowadzi spotkania online (dalej:
webinaria) wspierajace nauczycieli polonijnych w pracy dydaktycznej.

I.  Podziat na czesci:

1. Przedmiot zamowienia podzielony jest na 7 modutéw tematycznych.

2. Kazdy modut stanowi odrebng czes¢ zamowienia.

3. Jeden Wykonawca moze ztozyc oferte na dowolnie wybrang liczbe modutow (czesci).

Il. Termin realizacji zamdwienia:

1. Webinaria wraz z pozostatymi obowigzkami wynikajgcymi z przedmiotu zamdwienia realizowane bedg
w okresie od dnia podpisania umowy do 30 listopada 2026 r.

2.  Wykonawca zaproponuje w ofercie terminy prowadzenia poszczegdlnych webinariow.

Terminy realizacji poszczegolnych webinariow nie moga sie pokrywac.

4. Konkretne terminy webinariow zostang uzgodnione pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawca w terminie
do 10 dni od dnia zwarcia umowy. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc zmiany ustalonych terminow
po ich uzgodnieniu pod warunkiem wyrazenia zgody przez obie strony.

lll. Grupa docelowa:

1. Nauczyciele jezyka polskiego, historii, geografii, kultury polskiej i innych przedmiotéw nauczanych
w jezyku polskim pracujgcy wsrod Polonii i Polakow zamieszkatych za granicg, osoby dziatajace na rzecz
oswiaty polskiej, polonijnej i polskojezycznej za granicq wspierajacy placowki oswiatowe na Swiecie.

2. Zamawiajacy ustala maksymalng liczbe uczestnikow kazdego webinarium na poziomie 200 osoéb.

3. Uwaga: Na dzien ogtoszenia postepowania Zamawiajacy nie dysponuje informacjg dotyczaca
przewidywanej liczby uczestnikow.

IV. Tematyka webinariéw:

1. Zamawiajacy wskazuje 7 modutow tematycznych.

Modut | Modut | Modut | Modut | Modut | Modut | Modut
| Il Il I\ vV Vi Vil
Liczba 5 5 5 5 5 5 5

zamawianych

webinariow

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru pojedynczych tematow, np. jeden temat od jednego
Wykonawcy.

3. Wykonawca przedstawi wraz z ofertg propozycje tematow do kazdego z modutow od | do VII z krotkim
opisem zakresu tematycznego zaproponowanych tematow.

4, Zakres tematyczny i metodyka webinarium musza odwotywaé sie do edukacji polonijnej, miec
na uwadze specyfike pracy w szkole polonijnej, bra¢ pod uwage aktualne ramy ksztatcenia
uzupetniajgcego oraz podstawe programowa dla szkot polonijnych.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wptywania na tematy webinariow poprzez zgtoszenie uwag
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w zakresie np. rozszerzenia, uszczegotowienia, wskazania priorytetow w zakresie tematow wybranych
przez siebie do realizacji.

6. Zakres tematyczny poszczegolnych modutow:

s | modut -5 webinariow
Metodyka jezyka polskiego.
Blok szkoleniowy powinien zawierac zagadnienia dotyczace nowoczesnej metodyki nauczania jezyka polskiego
w $rodowisku polonijnym. Szkolenia maja na celu podniesienie kompetencji metodycznych uczestnikow,
z uwzglednieniem specyfiki nauczania jezyka polskiego poza granicami kraju, w tym pracy z uczniami
o zréznicowanych kompetencjach jezykowych oraz funkcjonujgcymi w warunkach dwujezycznosci
i ograniczonego kontaktu z kulturg polska.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: metody efektywnego i motywujacego nauczania lektur
polskich w kontekscie edukacji polonijnej; przeglad i wykorzystanie najnowszej literatury polskiej dla mtodziezy
(14+) w pracy dydaktycznej; zastosowanie elementow grywalizacji w nauczaniu jezyka polskiego; diagnozowanie
oraz strategie pracy z btedami jezykowymi ucznidw polonijnych; metody pracy z grupg o zréoznicowanym
poziomie kompetencji jezykowych, w tym indywidualizacja nauczania.
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wykiadu
z prezentacja dobrych praktyk oraz umozliwiajacego aktywny udziat uczestnikdw (np. poprzez czat, dyskusje,
analize przypadkow). W ramach szkolen wymagane jest uwzglednienie komponentu praktycznego,
obejmujacego m.in. przyktadowe scenariusze zajec, propozycje cwiczen, narzedzia dydaktyczne oraz rozwigzania
mozliwe do bezposredniego zastosowania w pracy nauczyciela.
Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania szkdt i $rodowisk polonijnych, w szczegdlnosci
ograniczona liczbe godzin dydaktycznych, konkurencje z edukacjg lokalng oraz potrzebe wzmacniania motywacji
do nauki jezyka polskiego i ksztattowania tozsamosci jezykowo-kulturowej uczniow. Zakres merytoryczny szkolen
winien obejmowac prezentacje skutecznych strategii dydaktycznych wspierajacych rozwdj kompetencii
jezykowych ucznidw, w szczegdlnosci w zakresie mowienia, czytania i pisania, a takze dziatan sprzyjajacych
budowaniu poczucia bezpieczenstwa jezykowego.
Prezentowane w trakcie webinariow tresci powinny obejmowac autorskie scenariusze lekcji opracowane
z wykorzystaniem metod aktywizujacych, wraz z kompletem materiatobw edukacyjnych mozliwych do
bezposredniego zastosowania w praktyce dydaktycznej.

e |l modut - 5 webinariow
Wspdtczesna dydaktyka i metodyka nauczania/uczenia sie w edukacji wezesnoszkolnej, oddziatach dzieciecych
i przedszkolnych jezyka polskiego w szkole polonijnej.
Blok szkoleniowy powinien zawierac zagadnienia z zakresu wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania jezyka
polskiego w edukacji wczesnoszkolnej, przedszkolnej i w oddziatach dziecigcych w szkotach polonijnych.
Szkolenia majg na celu rozwijanie kompetencji dydaktycznych nauczycieli w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka odziedziczonego lub drugiego, z uwzglednieniem specyfiki rozwoju dziecka oraz warunkow edukacji
poza granicami kraju.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: rozwijanie podstawowych sprawnosci jezykowych dzieci
(stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) poprzez codzienne sytuacje komunikacyjne, zabawy jezykowe oraz
prace z krotkimi tekstami; wykorzystanie zabawy, ruchu oraz multisensoryki jako kluczowych elementéw procesu
uczenia sie na | etapie edukacyjnym, w tym stosowanie metod aktywizujacych, gier jezykowych i elementéw

dramy; aktywne i angazujace metody nauki czytania i pisania, dostosowane do zréznicowanych kompetencji
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jezykowych uczniow polonijnych; wykorzystanie najnowsze] literatury dzieciecej (6-10 lat) w procesie
dydaktycznym, w tym dobdr tekstow oraz ich praktyczne zastosowanie w pracy z uczniami; nowoczesne
podejscia do ewaluacji postepéw dziecka, oparte na obserwacji, informacji zwrotnej oraz narzedziach
wspierajacych rozwoj (np. portfolio jezykowe), z uwzglednieniem potrzeby budowania motywacji i poczucia
bezpieczenstwa jezykowego.
Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania edukacji polonijnej na etapie wczesnoszkolnym
i przedszkolnym, w szczegdlnosci zréznicowany poziom kompetencji jezykowych dzieci, ich funkcjonowanie
w Srodowisku dwujezycznym oraz ograniczony kontakt z jezykiem polskim poza zajeciami.
Kazde szkolenie powinno byc realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wyktadu
z prezentacjg dobrych praktyk oraz umotliwiajacego aktywny udziat uczestnikow. Tresci szkoleniowe powinny
wspierac rozwoj kompetencji jezykowych dzieci w sposéb dostosowany do ich wieku i potrzeb rozwojowych,
sprzyja¢ budowaniu pozytywnego nastawienia do nauki jezyka polskiego oraz wzmacnia¢ motywacje i poczucie
bezpieczenstwa jezykowego uczniow.,
Prezentowane tresci powinny uwzglednia¢c komponent praktyczny, obejmujacy autorskie scenariusze zajec
opracowane z wykorzystaniem metod aktywizujacych, propozycje ¢wiczen i zabaw jezykowych, przykiady
materiatow dydaktycznych oraz narzedzia mozliwe do bezposredniego zastosowania w pracy z dzie¢mi.

e |l modut - 5 webinariéw
Edukacja historyczna i kulturowa.
Blok szkoleniowy powinien zawierac zagadnienia zwigzane z nauczaniem historii i kultury Polski w szkotach
polonijnych. Szkolenia majg na celu rozwijanie kompetencji dydaktycznych w zakresie nauczania historii i kultury
Polski w sposob dostosowany do specyfiki edukacji polonijnej, z uwzglednieniem aktualnych ram ksztatcenia
uzupetniajacego oraz podstawy programowej dla szkot polonijnych.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegolnosci: wykorzystanie patronow roku 2026 oraz rocznic
i jubileuszy historycznych jako narzedzia dydaktycznego w nauczaniu jezyka polskiego i wiedzy o Polsce; metody
pracy z trudnymi i wrazliwymi tematami z historii Polski (m.in. PRL), z uwzglednieniem wieku uczniow oraz ich
kompetencji jezykowych i kulturowych; wykorzystanie wybranych dziet kultury polskiej (m.in. film, literatura,
publicystyka) w rozwijaniu kompetencji jezykowych, komunikacyjnych i kulturowych ucznidw; integracje tresci
historycznych i tradycji narodowych z nauczaniem jezyka polskiego; zastosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych
metod dydaktycznych w nauczaniu historii i kultury (m.in. storytelling, drama, CLIL, wykorzystanie narzedzi TIK),
z uwzglednieniem podejscia interdyscyplinarnego.
Szkolenia powinny uwzgledniac specyfike funkcjonowania szkot polonijnych, w szczegélnosci zroznicowany
poziom kompetencji jezykowych uczniow, koniecznosé dostosowania tresci do realiow edukacji poza Polskg oraz
potrzebe budowania motywacji i zainteresowania uczniow tematyka historyczno-kulturows.
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium o charakterze wyktadowo-
warsztatowym, umozliwiajacego aktywny udziat uczestnikow. W ramach realizacji powinny zostac uwzglednione
metody aktywizujgce (m.in. storytelling, drama, praca projektowa, elementy CLIL) oraz wykorzystanie narzedzi
TIK.
Prezentowane tresci powinny obejmowac komponent praktyczny, w tym autorskie scenariusze zaje¢ oraz

materialy dydaktyczne gotowe do wykorzystania w pracy nauczyciela.
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e |Vmodut -5 webinariow
Nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne, w tym Al, w nauczaniu/uczeniu sie.
Blok szkoleniowy powinien obejmowaé zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych (TIK), w tym narzedzi opartych na sztucznej inteligencji (Al), w nauczaniu jezyka
polskiego oraz edukacji polonijnej. Celem szkolern jest rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie
swiadomego, celowego i bezpiecznego wykorzystywania TIK, w tym Al, w procesie dydaktycznym oraz edukacji
kulturowe;j.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegolnosci: wykorzystanie dydaktyki medialnej w pracy z uczniem jako
twérca tresci (audio i wideo), wspierajacych rozwoj kompetencji jezykowych i komunikacyjnych; ksztattowanie
higieny cyfrowej oraz bezpieczenstwa w sieci, z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania ucznia polonijnego
w $rodowisku dwujezycznym; zastosowanie narzedzi TIK i Al w indywidualizacji i dyferencjacji procesu nauczania
w grupach o zréznicowanym poziomie kompetencji jezykowych; wykorzystanie modelu odwrdconej klasy
(Flipped Classroom) w celu zwiekszenia efektywnosci zaje¢ i maksymalizacji czasu przeznaczonego na
komunikacje w jezyku polskim; zastosowanie modelu SAMR jako narzedzia planowania i ewaluacji wykorzystania
technologii w procesie dydaktycznym.
Szkolenia powinny uwzgledniaé specyfike edukacji polonijnej, w szczegolnosci prace w warunkach ograniczonego
czasu dydaktycznego, zréznicowanego poziomu jezykowego ucznidw oraz funkcjonowania w sSrodowisku
wielojezycznym. Istotnym elementem modutfu jest wspieranie nauczycieli w budowaniu kompetencji uczniow
w zakresie swiadomego, odpowiedzialnego i krytycznego korzystania z technologii.
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, fgczacego elementy wyktadu
z demonstracja narzedzi oraz analiza przyktadéw dobrych praktyk. W trakcie realizacji nalezy zapewnic aktywny
udziat uczestnikéw (m.in. poprzez czat, krotkie zadania, analize przypadkéw) oraz mozliwos¢ wymiany
doswiadczen.
Prezentowane tresci powinny obejmowac komponent praktyczny, w tym demonstracje wykorzystania narzedzi
TIK i Al, autorskie scenariusze zajec, przyktady polecen i materiatow dydaktycznych, a takze rozwigzania mozliwe
do bezposredniego zastosowania w pracy nauczyciela. Tresci powinny rowniez uwzgledniac elementy oceniania
ksztattujgcego oraz wskazanie sposobéw monitorowania postepow uczniow z wykorzystaniem technologii.

e Vmodut -5 webinariow
Praca z uczniami ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi na wszystkich etapach edukacyjnych oswiatowej
placowki polonijnej. Wsparcie ucznia i nauczyciela.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z pracg z uczniami ze specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi na wszystkich etapach edukacyjnych w szkotach polonijnych, z uwzglednieniem wsparcia zaréwno
ucznia, jak i nauczyciela. Celem szkoler jest podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania oraz
skutecznego wspierania uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z uwzglednieniem specyfiki ich
funkcjonowania w Srodowisku wielojezycznym oraz warunkow edukacji poza granicami kraju.
Zakres tematyczny modutfu obejmuje w szczegdlnosci: rozpoznawanie trudnosci rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw w warunkach szkoty polonijnej, w tym specyfike funkcjonowania uczniow z ADHD, dysleksja, dysgrafia
i dysortografia; dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz organizacji pracy do indywidualnych potrzeb ucznia,
w tym wsparcie uczniéw z trudnosciami w koncentracji uwagi i organizacji pracy oraz monitorowanie postepow
edukacyjnych oraz dobrostanu ucznia, a takze wspdtprace z rodzicami i specjalistami funkcjonujgcymi w kraju
zamieszkania; rozwijanie kompetencji spofecznych uczniow, w tym umiejetnosci komunikacyjnych, wspétpracy

w grupie, rozwigzywania konfliktow oraz budowania relacji réwiesniczych; dziatania z zakresu profilaktyki
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trudnosci emocjonalnych i zachowan problemowych, w tym rozpoznawanie sygnatow trudnosci, wspieranie
samoregulacji emocjonalnej oraz ksztattowanie postaw prospotecznych; wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci
uczniow, rozwijanie motywacji do nauki jezyka polskiego oraz wspieranie samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
proces uczenia sie.
Szkolenia powinny uwzgledniac specyfike funkcjonowania szkot polonijnych, w szczegolnosci prace
w zroznicowanych jezykowo i kulturowo grupach uczniow oraz koniecznos¢ indywidualizacji podejscia
dydaktycznego i wychowawczego.
Kazde szkolenie powinno byc realizowane w formie interaktywnego webinarium, tgczacego elementy wykfadu
z analiza przypadkow oraz umozliwiajgcego aktywny udziat uczestnikow. Prezentowane tresci powinny miec
charakter praktyczny i obejmowac w szczegolnosci autorskie scenariusze zajec, przyktady dziatan wspierajacych
ucznibw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, propozycje Cwiczen oraz narzedzia mozliwe do
bezposredniego zastosowania w pracy nauczyciela.
Zakres merytoryczny powinien uwzglednia¢ rowniez narzedzia diagnostyczne i dydaktyczne, strategie pracy
z uczniem oraz rekomendacje dotyczgce wspadtpracy z rodzicami i specjalistami.

e Vimodut -5 webinariow
Zarzqdzanie i organizacja pracy szkofy polonijnej.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem i przywodztwem w szkotach
polonijnych, uwzgledniajgce specyfike pracy w srodowisku wielokulturowym, wielojezycznym oraz w warunkach
ograniczonych zasobéw organizacyjnych i kadrowych. Celem szkolen jest rozwijanie kompetencji w zakresie
skutecznego zarzadzania placowka edukacyjng funkcjonujgcg poza granicami kraju, z uwzglednieniem specyfiki
srodowiska emigracyjnego, ograniczonych zasobow organizacyjnych oraz wielosci rél petnionych przez kadre
kierowniczg.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegolnosci: specyfike zarzadzania szkota polonijna, w tym role
dyrektora jako lidera, organizatora i nauczyciela; rozwijanie kompetencji przywddczych, budowanie
i motywowanie zespotu nauczycielskiego oraz efektywne delegowanie zadan w warunkach ograniczonych
zasobow; komunikacje w srodowisku wielokulturowym, w tym prowadzenie rozmow trudnych, rozwigzywanie
konfliktow oraz wspotprace z rodzicami i srodowiskiem lokalnym; wykorzystanie polskiego prawa oswiatowego
jako zrodta inspiracji organizacyjnych w funkcjonowaniu szkét polonijnych; planowanie i organizacje pracy szkoty
w oparciu o misje, wizje oraz realne mozliwosci i potrzeby srodowiska edukacyjnego.
Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania szkdt polonijnych, w szczegolnosci dziatanie
w srodowisku emigracyjnym, roznorodnosc systemow edukacyjnych oraz ograniczenia kadrowe i finansowe.
Kazde szkolenie powinno byc¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, {3czacego elementy wykfadu
z analizg przyktadéw dobrych praktyk oraz umozliwiajgcego aktywny udziat uczestnikdw. W zaleznosci od
tematyki dopuszcza sie zastosowanie formuty wyktadu eksperckiego uzupetnionego o sesje pytan i odpowiedzi.
Prezentowane tresci powinny mie¢ charakter praktyczny i obejmowac w szczegdlnosci narzedzia zarzadcze
i organizacyjne, modele pracy dyrektora szkoty polonijnej, checklisty, przyktady dokumentow oraz studia
przypadkow mozliwe do bezposredniego wykorzystania w codziennej praktyce zarzadzania placéwka.

e VIl modut - 5 webinariow
Profilaktyka i wspomaganie dzieci dwujezycznych z trudnosciami logopedycznymi.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z profilaktyka oraz wspomaganiem rozwoju mowy
i jezyka u dzieci dwujezycznych z trudnosciami logopedycznymi, z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania

uczniow w srodowisku polonijnym. Celem szkolen jest podniesienie kompetencji uczestnikow w zakresie
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rozpoznawania, diagnozowania oraz skutecznego wspierania dzieci dwujgzycznych z trudnosciami
logopedycznymi, z uwzglednieniem specyfiki ich rozwoju jezykowego w warunkach wielojgzycznosci.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: charakterystyke trudnosci logopedycznych wystepujacych
u dzieci dwujezycznych, w tym zaburzer artykulacyjnych, fonologicznych, leksykalnych i gramatycznych oraz
opdinionego rozwoju mowy; zasady prowadzenia rzetelnej diagnozy logopedycznej w kontekscie
dwujezycznosci, z uwzglednieniem wykorzystania adekwatnych narzedzi diagnostycznych oraz znaczenia
wywiadu z rodzicami; dziatania profilaktyczne wspierajace rozwdj jezykowy dzieci dwujgzycznych, w tym role
srodowiska rodzinnego i edukacyjnego oraz strategie wspierania dwujezycznosci; metody i formy wspomagania
logopedycznego mozliwe do zastosowania w warunkach szkoly polonijnej, w tym ¢wiczenia rozwijajace
artykulacje, fonologie, stownictwo i gramatyke, z wykorzystaniem metod aktywizujgcych i multisensorycznych;
zasady wspotpracy nauczycieli, logopedow oraz rodzicéw w procesie wspierania dziecka.
Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania dzieci dwujezycznych, w tym zroznicowany poziom
kompetencji jezykowych, wptyw srodowiska jezykowego oraz ograniczony czas kontaktu z jezykiem polskim.
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wyktadu
z analiza przykfadow oraz umozliwiajacego aktywny udziat uczestnikow.
Prezentowane tresci powinny mie¢ charakter praktyczny i obejmowac w szczegélnosci przyktady cwiczen i dziatan
wspierajacych rozwéj mowy i jezyka, propozycje pracy z dzieckiem w warunkach szkolnych i domowych,
narzedzia wspomagajace diagnoze oraz rekomendacje do wspétpracy z rodzicami i specjalistami.
V. Przedmiot zaméwienia:

1. Rekrutacja na webinaria lezy po stronie Zamawiajgcego.

2. Przedmiot zamowienia w zakresie kazdego z webinariow obejmuje:

1) przygotowanie zakresu merytorycznego prowadzonego modutu /Sylabusa/ oraz przekazanie go
Zamawiajacemu w formie elektronicznej nie pdzniej niz w terminie 10 dni od dnia ustalenia tematow
przewidzianych do realizacji;

2) przygotowanie dla kazdego webinarium banera graficznego, niewymagajacego wykorzystania
specjalistycznego oprogramowania, ilustrujgcego tematyke szkolenia, zgodnie ze wzorem
przekazanym przez Zamawiajgcego oraz przekazanie go Zamawiajgcemu w formie elektronicznej nie
péiniej niz na 14 dni przed terminem realizacji danego webinarium;

3) przygotowanie krotkiego opisu zakresu merytorycznego webinarium, informujacego o planowanym
zakresie szkolenia potencjalnych uczestnikow, wraz z krotka notka o prowadzacym oraz przekazanie
dokumentu Zamawiajacemu w formie elektronicznej nie pozniej niz na 14 dni przed terminem
realizacji kazdego webinarium;

4) przygotowanie materiatow szkoleniowych dla uczestnikow w postaci prezentacji w programie
PowerPoint, w formatach .pptx oraz .pdf, zawierajacych logotypy ORPEG i Akademii;

5) zaprezentowanie uczestnikom podczas webinarium materiatow szkoleniowych, o ktorych mowa
powyzej;

6) przekazanie Zamawiajgcemu materiatéw, o ktérych mowa powyiej, w formie elektronicznej,
niezwtocznie po zakonczeniu webinarium, w dniu jego przeprowadzenia;

7) przygotowanie linku do webinarium na platformie wybranej przez Wykonawce, o ktérej mowa w ust.
3, oraz przekazanie go Zamawiajgcemu nie podzniej niz na 2 dni przed terminem rozpoczecia

webinarium;
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8) przeprowadzenie webinarium w wymiarze nie krotszym niz 90 minut i nie diuzszym niz 100 minut,
z zastrzezeniem, ze w przypadku wystapienia problemow technicznych (w szczegdlnosci awarii
: sprzetu lub nieprawidtowego udostepniania zasobow edukacyjnych, w tym multimedialnych), czas
trwania webinarium ulega odpowiedniemu wydtuzeniu o czas, w ktorym realizacja szkolenia byta
i utrudniona lub niemozliwa;
| 9) nagranie webinarium, o ktorym mowa w pkt. 6, oraz przekazanie nagrania Zamawiajacemu w formie
‘ elektronicznej nie pézniej niz w pierwszym dniu nastepujacym po dniu jego przeprowadzenia;
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do publikacji nagrania na swoim kanale YouTube oraz jego
‘ udostepnienia uczestnikom Akademii;

10) przeprowadzenie ewaluacji kazdego webinarium z wykorzystaniem ankiety ewaluacyjnej przekazanej
przez Zamawiajgcego;

11) sporzadzenie oraz przekazanie Zamawiajgcemu, w terminie do 10 dni roboczych, liczac od pierwszego
dnia nastepujgcego po przeprowadzeniu webinarium, sprawozdania wraz z wynikami ewaluacji,
zgodnie z wzorami obowigzujgcymi w ORPEG, w formie elektronicznej (plik edytowalny, np.
w formacie .doc/.docx) oraz w wersji papierowej. W sprawozdaniu nalezy uja¢ w szczegolnosci: tytut
webinarium, imie i nazwisko osoby prowadzacej, termin realizacji webinarium, zakres tematyczny
webinarium, ocene aktywnosci uczestnikow webinarium oraz wyniki standardowej ankiety
ewaluacyjnej ORPEG wypetnianej przez uczestnikow webinarium.

3.  Webinarium zostanie przeprowadzone na platformie Microsoft Teams lub innej zaproponowanej przez
Wykonawce, zaakceptowane] przez Zamawiajacego i uzgodnionej z nim przed realizacjg, dla
maksymalnie 200 uczestnikow. Wskazana przez Wykonawce platforma musi zapewniac¢ swobodny
dostep dla kazdego uczestnika posiadajgcego dostep do Internetu, bez koniecznosci instalowania
dodatkowego ptatnego oprogramowania. Webinarium powinno miec forme interaktywnego wyktadu
z prezentacjg materiatow.

4. Nagranie webinarium bedzie udostepnione uczestnikom Akademii za posrednictwem kanatu YouTube
Zamawiajgcego.

5. Osoba realizujgca przedmiot zamowienia (Prowadzacy):

1) Wykonawca wskazuje w zatgczniku do Formularza ofertowego Prowadzacego, ktory bedzie realizowat
przedmiot zamdwienie w zakresie danego webinarium.

2) Minimalne wymagania wobec Prowadzacego zostaty okreslone w pkt VII niniejszego zapytania
ofertowego.

3) Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany Prowadzacego przed rozpoczeciem realizacji danego
tematu, pod nastepujacymi warunkami spetnionymi jednoczesnie:

a) zmiana nie moze dotyczy¢ osoby, ktérej probka nagrania byta przedmiotem oceny w ramach
kryteriow oceny ofert,

b) Wykonawca wystagpi do Zamawiajgcego — w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty
elektronicznej — z wnioskiem o wyrazenie zgody na zmiane Prowadzacego przed planowanym
terminem zmiany, wraz z informacjg o kwalifikacjach proponowanej osoby,

c) osoba zastepujgca posiada kwalifikacje nie nizsze niz minimalne wymagania okreslone

w zapytaniu ofertowym.
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VL. Inne:

1.

Zamawiajacy bedzie wymagat przeniesienia autorskich praw majgtkowych oraz praw zaleznych do
wszystkich materiatéw powstatych w ramach realizacji przedmiotu zamowienia, w tym materiatow
audiowizualnych (webinaridéw), wraz z przeniesieniem prawa wiasnosci egzemplarzy tych materiatow,
o ile stanowig one utwor w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Przeniesienie
praw obejmowa¢ bedzie wszystkie pola eksploatacji okreslone w umowie, w tym réwniez wylgczne
prawo zezwalania na wykonywanie zaleznych praw autorskich, w szczegélnosci na dokonywanie
opracowar, modyfikacji i przerébek materiatéw. Szczegétowe postanowienia w tym zakresie zostaly
okreslone w istotnych postanowieniach umowy stanowiagcych zatacznik do niniejszego zapytania
ofertowego.

Korespondencja oraz biezace ustalenia zwigzane z realizacjy przedmiotu zamowienia, w tym
w szczegdlnosci dotyczace termindw webinaridow (w tym ich ewentualnych zmian) oraz zakresu

tematycznego, bedg prowadzone drogg mailowa z wykorzystaniem adresow wskazanych w umowie.

Vil. Minimalne wymagania

1.

2.
1)

2)
3)

Minimalne wymagania wobec Wykonawcy:
a) przeprowadzenie w ciggu ostatnich 5 lat minimum 50 godzin szkolen dla nauczycieli.
Minimalne wymagania wobec Prowadzacego:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe z zakresu:

a) dlaczesci | —filologia polska, glottodydaktyka, nauczanie jezyka polskiego jako obcego.

b) dlaczesci Il — edukacja wezesnoszkolna, pedagogika, filologia polska, glottodydaktyka lub nauki
pedagogiczne.

c) dlaczesci lll - historia, filologia polska, kulturoznawstwo lub nauki humanistyczne.

d) dla czesci IV — informatyka, technologie cyfrowe, edukacja medialna, sztuczna inteligencja lub
nauki pedagogiczne z nowoczesnymi technologiami.

e) dla czesci V — psychologia, pedagogika, pedagogika specjalna, oligofrenopedagogika, terapia
pedagogiczna lub nauki pedagogiczne.

f) dla czesci VI - zarzadzanie, zarzgdzanie oswiatg, zarzadzanie zespotem lub nauki spoteczne.

g) dla czesci VIl — logopedia, neurologopedia, surdologopedia, pedagogika specjalna ze
specjalnoécia logopedia, filologia polska ze specjalnoscia logopedyczng lub nauki
humanistyczne oraz spoteczne ze specjalnoscig logopedyczna.

minimum 5 letnie do$wiadczenie w pracy nauczyciela/wyktadowcy/szkoleniowca;
przeprowadzenie w ciggu ostatnich 3 lat szkolern on-line w wymiarze minimum 50 godzin, w tym
pozadane doswiadczenie w pracy z nauczycielami pracujgcymi poza granicami Polski, obejmujgce

minimum 10 godzin szkolen online.

UWAGA: Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zwrdcenia sie o przedstawienie dokumentéw potwierdzajgcych

deklarowane do$wiadczenie osoby realizujgcej przedmiot zamowienia.

VIIl. Kryteria wyboru oferty:
Kazdy modut oceniany bedzie wedtug nastepujacych kryteriow:

1. Kryterium nr 1:,Cena" (Pc) —waga 60 %
Punkty w kryterium ceny zostang obliczone wediug nastepujacego wzoru:
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C min
Pc =~ x 100 pkt. x60 %
Cn
gdzie:
e P. - liczha punktow przyznanych w kryterium ,cena” dla danego modutu w ofercie ocenianego
Wykonawcy;
e Cmin— najnizsza cena za dany modut sposrod wszystkich ztozonych ofert;
e (C,—cena za dany modut zaproponowana przez ocenianego Wykonawce.

Ocena w kryterium ceny zostanie dokonana na podstawie powyzszego wzoru.

2. Kryterium nr 2: ,Prébka szkolenia" — waga 40%

1. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania i ztozenia wraz z ofertg nagrania audiowizualnego
o dtugosci 10-15 minut, prezentujgcego zagadnienie wybrane sposréd tematéw webinaridow
proponowanych w danym module, wskazanych w ofercie. W przypadku przekroczenia wskazanego
czasu ocenie podlegac bedzie wytgcznie pierwsze 15 minut nagrania.

2. Nagranie stanowigce probke musi zostac przygotowane i poprowadzone przez jednego
z Prowadzgcych wskazanych w ofercie, ktory bedzie uczestniczyt w realizacji zamowienia.
Wymagania techniczne nagrania: minimalna rozdzielczo$¢ 1920 x 1080, format pliku AVI lub MP4.
Materiat do oceny nalezy przekaza¢ Zamawiajgcemu najpozniej w dniu ztozenia oferty, na nosniku USB
lub poprzez udostepnienie dostepu online (np. w formie linku).

Ocena probki szkolenia podlegac¢ bedzie ocenie w nastepujacym zakresie:

Kategoria podlegajaca ocenie _ Punktacja
Sposob przekazania wiedzy, merytoryka przedstawianych tresci i obrazow rozumiana jako zgodnos¢ 0-10
warstwy werbalnej i wizualnej z najnowszymi osiggnieciami oraz obowigzujgcymi przepisami i
wytycznymi z zakresu przedstawianego tematu prezentowanego w probce oraz wszystkich w obrebie
modutu.

Wykorzystanie narzedzi cyfrowych, jakos¢ techniczna oceniana pod katem jakosci diwieku, 0-5
czytelnosci materiatow obrazujgcych przekaz werbalny, ostrosci obrazu.

Warstwa jezykowa oceniana pod katem czytelnosci przekazu, poprawnosci jezykowej, dykcji, gdzie 0-5
czytelnos¢ przekazu rozumiana jest jako sposob przekazywania wiedzy nieskomplikowany,

jednoznaczny i tatwy w odbiorze.

Punkty za kryterium ,,prébka szkolenia” zostang przyznane wg wzoru:
P = Po / Pm x 100 pkt x 40%
gdzie:
P = liczba przyznanych punktow;
Pm = maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania (20 x liczba oceniajgcych);
Po = suma punktow przyznanych ocenianej prezentacji przez cztonkéw zespotu oceniajgcego.
W kryterium ,,Prébka szkolenia” Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 20 pkt.
1) Maksymalna liczba pkt w tym kryterium wynosi 20.
2) Zamawiajgcy przyjmuje, ze 1 pkt = 1%.
3) Ocena bedzie dokonywana przez minimum 2 osoby merytoryczne. Punktacja ostateczna
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dla kazdego Wykonawcy w przedmiotowym kryterium zostanie ustalona jako srednia arytmetyczna
ocen jednostkowych przyznanych przez poszczegolnych cztonkéw oceniajacych.
4) W przypadku nieztozenia przez Wykonawce nagrania lub ztozenia nagrania w innym niz okreslony
przez Zamawiajacego formacie bedzie skutkowato przyznaniem Wykonawcy w tym kryterium 0 pkt.
3, Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta Wykonawcy, ktory spetnia wszystkie wymagania okreslone
w niniejszym zapytaniu ofertowym oraz uzyska najwyzszg liczbe pkt we wszystkich ww. kryteriach oceny
ofert, obliczong zgodnie z przyjetym wzorem:
P=Pc+Pps
gdzie:
P — liczba punktow oferty;
Pc — liczba punktow w kryterium ,Cena”;
Pps — liczba punktow w kryterium ,Probka szkolenia”.

UWAGA:

a) Jezeli zaoferowana cena wyda sie Zamawiajgcemu razaco niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia
i wzbudzi watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamoéwienia zgodnie
z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego lub wynikajacymi z odrebnych przepisow,
Zamawiajacy zastrzega sobie w takiej sytuacji prawo zwrdcenia sie do Wykonawcy o udzielenie
wyjasnien, w tym przedstawienie dowoddw dotyczgcych wyliczenia ceny, w szczegdlnosci w zakresie
dotyczgcym szczegdlnie istotnych wg Zamawiajacego sktadowych ceny. Badanie razgco niskiej ceny
realizowane bedzie na zasadach okreslonych w prawie powszechnym.

b) Brak zfozenia przez Wykonawce wyjasnien w terminie wskazanym przez Zamawiajacego lub ztozenie
wyjasnien, z ktérych nie wynika jednoznacznie, ze zaproponowana cena nie jest razaco niska, skutkuje
odrzuceniem oferty Wykonawcy.

IX. Klauzula informacyjna — do niniejszego zamdwienia nie stosuje sie przepiséw Ustawy z dnia 11 wrzesnia

2019 r. Prawo Zamodwien Publicznych, na podstawie art. 2 ust 1 pkt 1 tej ustawy.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, 5. 1 ze

zm.) — dalej zwanego RODO informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej: Administrator) jest Osrodek Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg z siedzibg w Warszawie, ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa, dane kontaktowe:
numer telefonu +48 739 030 301, adres e-mail: sekretariat@orpeg.gov.pl.

2) Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga sie Panstwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail:
iod@orpeg.gov.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu zwigzanym z postepowaniem prowadzonym
z wytgczeniem przepisOw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. —Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 1320), tj. gdyz jest to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 ze zm.).

4) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres 10 petnych lat kalendarzowych, liczac od 1 stycznia

roku nastepnego po roku, w ktérym nastapito zakonczenie sprawy (11 lat) na podstawie Rozporzadzenia
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Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukgcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych

wykazow akt.

5) W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych nie podlegajg Panstwo decyzjom, ktdre sie
opieraja wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 RODO.

6) Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unie
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

7) Osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepisow
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

8) Osobie, ktdorej dane dotyczg nie przystuguje:

a) prawo do usuniecia danych osobowych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

c) prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 21 RODO, gdyz
podstawa prawnga przetwarzania danych osoby, ktorej dane dotycza jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

9) W przypadku gdy wykonanie obowigzkow, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO, wymagatoby
niewspotmiernie duzego wysitku, Administrator moze zgdac od osoby, ktorej dane dotycza, wskazania
dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie zgdania, w szczegolnosci podania nazwy lub daty
zakonczonego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego.

10) Skorzystanie przez osobe, ktorej dane dotycza, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych
osobowych, o ktérym mowa w art. 16 RODO, nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania ani zmiang
postanowien umowy.

11) Wystapienie z zgdaniem, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych
osobowych do czasu zakonczenia postepowania.

12) Od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia, w przypadku, gdy wniesienie zgdania, o ktorym
mowa w art. 18 ust. 1 RODO, spowoduje ograniczenie przetwarzania danych osobowych zawartych
w protokole i zatacznikach do protokotu, Administrator nie udostepnia tych danych zawartych w protokole
i w zatgcznikach do protokotu, chyba ze zachodzg przestanki, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

13) Obowigzek podania przez Panstwa danych osobowych bezposrednio Panstwa dotyczgcych jest wymogiem
ustawowym okreslonym w przepisach ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, zwigzanym
z udziatem w postepowaniu. Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci udziatu
w postepowaniu.

14) Panstwa dane mogg zostac przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych tj. m.in. ustugodawcom wykonujacych ustugi serwisu systemow
informatycznych oraz ustugodawcom z zakresu ksiegowosci lub doradztwa prawnego, a takze podmiotom

lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Wzor oswiadczenia wymaganego od Wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkéw informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO
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Oéwiadczam, ze wypetnitem /tam) obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO* wobec 0s6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sig o udzielenie
wmowienia publicznego w niniejszym postepowaniu.
UWAGA: W przypadku, gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyczacych lub zachodzi wytaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art.
14 ust. 5 RODO treéci oéwiadczenia wykonawca nie skfada (usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego
wykreslenie).
X. Wynagrodzenie
‘ Zgodnie z Istotnymi postanowieniami umowy stanowigcymi zatgcznik do niniejszego zapytania.
XI. Wykaz dokumentéw i innych zatacznikow, jakie naleiy zatgczyc do oferty:
1. Zatacznik nr 1 — Formularz ofertowy wraz z zatgcznikiem nr 1 i nr 2 do formularza ofertowego.
‘ 2. Probke szkolenia stanowigcg przedmiot oceny jako jedno z kryteriéw oceny.
3. Aktualny odpis z wiaéciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru, wystawiony

nie wecze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania ofert.
‘ 4, W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje Petnomocnik — petnomocnictwo.

Xll. Opis sposobu przygotowania ofert:
| 1. Oferta obejmie catos¢ przedmiotu zamowienia i musi by¢ sporzadzona w oparciu o warunki niniejszego
zapytania.

2. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedna oferte. Ztozenie wiekszej liczby ofert lub oferty zawierajacej
alternatywe spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez danego Wykonawce. Zamawiajacy
dopuszcza mozliwosc sktadania ofert rownowaznych.

3. Oferta musi spetniac nastepujace wymogi:

a. Oferta ma by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze, recznie diugopisem
lub niescieralnym atramentem pod rygorem jej niewaznosci.
b. Oferty nieczytelne nie beda rozpatrywane. Formularz oferty oraz wszystkie zataczniki musza byc
‘ podpisane na kazdej zapisanej stronie przez osobe(y) upowazniong(e) do reprezentowania firmy
(podpis i pieczatka imienna lub czytelny podpis), zgodnie z forma reprezentacji Wykonawcy
‘ okre$long w rejestrze sgdowym lub innym dokumencie, wtasciwym dla formy organizacyjnej firmy
Wykonawcy.
c. W przypadku ztozenia oferty w formie elektronicznej plik zawierajgcy oferte musi zostac opatrzony
podpisem elektronicznym (profil zaufany, podpis kwalifikowany, podpis osobisty — mObywatel).
d. Upowaznienie do reprezentowania Wykonawcy nalezy dotaczyc do oferty.
e. W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje Petnomocnik, do oferty musi by¢ zafgczone
‘ petnomocnictwo okreslajace jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy.
f.  Zaleca sie, aby wszystkie zapisane strony oferty byty ponumerowane kolejnymi numerami.
g. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane i datowane wiasnorgcznie

przez osobe podpisujacy oferte.

Strona 12

h. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oraz ztozeniem oferty ponosi Wykonawca.

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica
ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa tel. +48 22 622 37 92 +48 22 622 37 93 | e-mail: sekretariat@orpeg.gov.pl | www.orpeg.gov.pl v




ORPEG

OSRODEK ROZWOJU

Xlll. Informacja o obowigzywaniu Procedury zgtoszerh wewnetrznych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granica (,,0srodek”)

Informujemy, ze na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z
2024 r. poz. 928) dalej ,ustawa’, w Osrodku obowigzuje Procedura zgtoszen wewnetrznych wprowadzona
zarzadzeniem nr141/2024 Dyrektora Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg z 25 wrzesnia 2024 r. w
sprawie wprowadzenia Procedury zgtoszern wewnetrznych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica,
zwana dalej ,,Procedura”.
W wykonaniu obowiagzku wynikajacego z art. 24 ust. 6 ustawy informujemy, ze w zwigzku z przyjeta Procedurg,
przystuguje Panstwu prawo zgtoszenia naruszenia prawa polegajgcego na dziataniu lub zaniechaniu niezgodnym
z prawem lub majgcym na celu obejscie prawa, we wszystkich dziedzinach wskazanych w art. 3 ust. 1 ustawy.
Zgtoszen mozna dokonywac za pomocg nastepujacych srodkow komunikacji:
1) w postaci elektronicznej na adres e-mail: naruszenia@orpeg.gov.pl;
2) w postaci pisemnej na adres korespondencyjny Osrodka: Dyrektor Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za
Granicg, 02-676 Warszawa ul. Janusza Kurtyki 4 z dopiskiem: nie otwierac — zgtoszenie sygnalisty;
3) telefonicznie pod dedykowany numer: +48 22 622 37 92, +48 22 622 37 93, w dni robocze, w godzinach 8-
16;
4) osobiscie, na wniosek sygnalisty ztozony za posrednictwem jednego z kanatdw, o ktérych mowa w pkt 1-
3, podczas bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
Informujemy, ze Panstwa dane osobowe przekazane w zwigzku ze zgtoszeniem dokonanym w trybie ustawy nie
podlegajg ujawnieniu nieupowazinionym osobom, chyba ze ujawnienie takie nastepuje za wyraing zgodq
sygnalisty, badz ich ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepisow prawa.
Procedura zgtoszen wewnetrznych dostepna jest w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka w zaktadce
Sygnalisci/ zgtoszenia wewnetrzne.

https://bip.orpeg.pl/zgloszenia-wewnetrzne/

XIV. Miejsce i termin skfadania ofert:
1. Oferte nalezy nadsytaé do 30 kwietnia.2026 r. do godz. 10% na e-mail: zamowienia@orpeg.gov.pl lub poczta

tradycyjng pod adres: Osrodek Rozwoju Polskiej Edukaciji za Granicg, ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa
z dopiskiem Akademia Edukacji Polonijnej 2026.

2. Oferty ztozone po terminie sktadania ofert nie bedg rozpatrywane.

3. Oferty oraz wszelkie oswiadczenia i zaswiadczenia sktadane w trakcie postepowania sg jawne, z wyjatkiem
informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji, jezeli Wykonawca nie pdzniej niz w terminie sktadania ofert, zastrzegt, ze nie mogg byc one
udostepniane. W tym przypadku powinien jg oznaczy¢ w sposob niebudzacy watpliwosci, iz stanowi ona
zastrzezong tajemnice przedsiebiorstwa, np. w odrebnym opakowaniu oznaczonym napisem ,TAJEMNICA
PRZEDSIEBIORSTWA. NIE UDOSTEPNIAC INNYM UCZESTNIKOM POSTEPOWANIA" lub réwnowaznym.

1. UWAGA: Zamawiajacy zastrzega sobie:
1. Prawo odstgpienia lub uniewaznienia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na kazdym
etapie; z tytutu uniewaznienia postepowania Oferentom nie przystuguje zadne roszczenie wobec

Zamawiajacego.
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2. Zmiany lub uzupetnienia zapytania ofertowego, poprawy oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych
na zasadach poprawy omytek pisarskich i rachunkowych wskazanych w Ustawie z dnia 11 wrzes$nia 2019 .

3. W przypadku zfozenia przez Wykonawcow dwoch identycznych ofert, ktére jednoczesnie bedg ofertami
najkorzystniejszymi zgodnie z kryteriami ocen, Zamawiajacy przewiduje w pierwszej kolejnosci wybor
Wykonawcy posiadajacego wieksze doswiadczenie w pracy z nauczycielami polonijnymi. W przypadku, gdy
wszyscy Wykonawcy, ktérych oferty otrzymaty te sama, najwyzsza liczbe pkt legitymuja sig takim samym
doéwiadczeniem w pracy z nauczycielami polonijnymi, Zamawiajacy przewiduje dogrywke pomigdzy tymi
Wykonawcami poprzez skierowanie do nich drogg mailowg informacji o uzyskaniu przez wigcej niz jedna
oferte najwyzszej liczby punktéw oraz propozycjq ztozenia w okreslonym terminie dodatkowej oferty
cenowej. Nastepnie Zamawiajacy dokona ponownej oceny ofert. Czynnosci opisane w tym pkt mogg byc
powtarzane do czasu uzyskania rozstrzygniecia.

Pytania mozna kierowac na adres e-mail: zamowienia@orpeg.gov.pl

p.0. WICEDYREKTORA
Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg

Magdalena Kostecka
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FORMULARZ OFERTOWY

Dane Wykonawcy (imie i nazwisko lub firma):

Siedziba/adres zamieszkania Wykonawcy:

B ettt ettt et a e sannan
NI s e o o SO s O o T

Do: Nazwa i siedziba Zamawiajgcego:

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica
ul. Janusza Kurtyki 4

02-676 Warszawa

Sktadamy oferte w postepowaniu na przygotowanie i przeprowadzenie spotkan online (dalej: webinaria)
wraz z przekazaniem praw autorskich zgodnie z Opisem Przedmiotu Zamowienia.

Oferujemy realizacje ModutOw Nr.......cccoi i za ceng:

Cena za przygotowanie materiatéw, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego
tematu dla modutu |

a B (e 2T STOWRIE Lisisorimimmmisimsmmsimmsssinssmmmmaraenmna)) G0 STANOWI
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne ptatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ........%*
lub:
gena BIutth mnmmmnaanane I [SOWITEY nmmmmnunmimsmmmi i i il
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:
CENA DBIULLO oo ZE (STOWIIE: ottt st et se e s ernessrmnnena))

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

Cena za przygotowanie materialow, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego

tematu dla modutu II
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............................. i lssisissisisssivassiinsiin 2 (SHOWINTEL v msasmimuassnsmomsasiosssremsaommndr 00 StANOWH
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami naubezpieczenie spofeczne ptatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczka na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci .......%*

lub:

CONA BIULLO oo ceeeeesnnenne 2 (SEOWIIIE. oot vsiscsseesesass s sssssssesssssssssesssssses s ssesssssscnsessssenssessssssssssnsnnsess )y
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*

lub:

Cena Brtt0 iaininimesmis B8 (STOWIIEE ciivisiiiirmsimnisssisssrsasisiasssssssacs soaias i romi 640454 S 05 S S S BTSSR E0 )

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

Cena za przygotowanie materiatéw, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego
tematu dla modutu Il

B sy 21 (STOWDTRE cunpmeiaimssssmsmasssmsassuns )i 00 STARDWE
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami naubezpieczenie spofeczne ptatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczka na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci .......%*
lub:
CONA BIULEO ooveeeeeerreenerecerenrenreres ZE (STOWIIE!  ooevressss s et ceeestees et sre e ssesessebe st ssesesbess b ts s eebanse are s s ensesnassnsares )y
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:
cena Britto ..cuaaiasiaes 2 TBIOWITBY wicauimiamsisis s os st s orsaasio g Jj

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

Cena za przygotowanie materiatow, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego
tematu dla modutu IV

i B v T8 BIOWIE oo i 00 STANOW]
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami naubezpieczenie spoteczne ptatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ........%*
lub:
CENA BIULtO oo iseseseere 2 (STOWIIEL oottt st sb st st bbb st ssbsttes )
Wykonawca o$wiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:
cena bruttd ruusnsiuasranin ZE [BIOWRIE: s i i ms s st s s s Vs |

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

Cena za przygotowanie materiatéw, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego
tematu dla modutu V

i ZE (e ZE (STOWNIEE it eannennses ), €O STANOWI
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi skfadkami na ubezpieczenie spoteczne pfatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ........%*
lub:
cena: Brutbo ..o i2E BIOWNIES: i i i B s e R TR )
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
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lub:
CENA DIUTLO oo ZE (STOWIIEE oottt b s sn e et senenssrensenesnsannnns )

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

Cena za przygotowanie materialéw, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego
tematu dla modutu VI

alt (sesasammassuna 21 BIOWNE! vimmnainaamimsasmismsmnisesssa], €0 stanowi
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne ptatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ........%*
lub:
CENA DAY camnsmmsaamiimssie T8 RSHOWTIEE o ssvsmvismssismsimmssiiss s s e s s sasaisadss ol
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:
cena Bratto. casnsaniiivamnmany, ZF (BIOWIIEL (ouiiiinimuimminimssinmsmimsismitsmammsasmatssmazsssssstrsrossesrtranssoly

Wykonawca oSwiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmioctowo*.

Cena za przygotowanie materiatow, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego
tematu dla modutu VII

5 B esnmnasssenrane 2 (SIOWNIG! cunssinnmiimmasmnii wnmmmariiaimin), TOStaNOW
kwote wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne ptatnymi przez
Wykonawce oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ........%*
lub:
ceid BIUH0. conwnssanmnmmnnnas 28 [STOWIIBE o cimmuummmiasir et v i s st s )
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:
€enNa Drutto . ZE (SEOWINIET e sr st s sen s ssn b asasassansnsses )

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

* niepotrzebne skreslic,

**nalezy wskazac podstawe prawna zwolnienia

1. Oswiadczamy, ze naszym petnomocnikiem dla potrzeb niniejszego Zamowienia jest

(wypetniajg jedynie przedsiebiorcy sktadajgcy wspdlng oferte)

2. Sktadajac oferte na wykonanie przedmiotu Zamowienia, potwierdzam, ze akceptujemy istotne postanowienia
umowy stanowigce zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego.

3. Uwazamy sie za zwigzanych niniejsza ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

4. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z trescig zapytania ofertowego i nie wnosimy do niego zastrzezen oraz

przyjmujemy warunki w nim zawarte.
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Do oferty zatgczam nastepujgce dokumenty:
1

PV

(miejscowosc, data) (podpis Wykonawcy/Osoby uprawnionej do

reprezentacji)
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Zatgcznik nr 1 do formularza ofertowego
1. Oswiadczam, ze Wykonawca posiada doswiadczenie w zakresie prowadzenia szkolen dla nauczycieli
w wymiarze minimum 50 godzin w okresie ostatnich 5 lat, w tym co najmniej 10 godzin szkolen online dla
nauczycieli pracujgcych poza granicami Polski.
2. Os$wiadczam, ze osobg, ktéra bedzie realizowata przedmiot zamoéwienia w zakresie modutu
W coressmssmemsmmmonsasmsapneassasmmsirssmones. =  COMALNL  sussuiemsenimsnebeasimsimmsimssmsmmmns Dodzia
Pan/Pani........cccccevenereninnenn, ktOry/ra:

| Lp. Wymaganie Spetnia Przedmiot Podmiot, Termin
Zamowienia dla ktérego wykonania
(w tym wymiar ustuga Zaméwienia
czasowy) zostata
wykonana

1. | Wyksztatcenie kierunkowe zwigzane

z tematyka webinarium - kierunek

| 2. | Posiada minimum 5-letnie doswiadczenie
W pracy nauczyciela / wyktadowcy
/szkoleniowca.

3. | Przeprowadzit/ta w ciggu ostatnich 3 lat
szkolenia on-line w wymiarze minimum

50 godzin.

4 | Posiada doswiadczenie w pracy

z nauczycielami polonijnymi  w  wymiarze

minimum 10 godzin.

UWAGA: Informacje podane w pkt 2, w tym w tabeli znajdujgcej sie w tym pkt, nalezy podac¢ oddzielnie
dla kazdego Prowadzacego.

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO" wobec o0s6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie o udzielenie

zamowienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

/miejscowos¢, data/ /podpis Wykonawcy / osoby uprawnionej

do reprezentacji/ Wykonawcy/petnomocnika/

UWAGA: W przypadku, gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego
dotyczacych lub zachodzi wytgczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art.
14 ust. 5 RODO tresci oswiadczenia Wykonawca nie sktada (usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego

wykreslenie).
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Zatacznik nr 2 do formularza ofertowego
I modut - 5 webinariow
Metodyka jezyka polskiego.
Blok szkoleniowy powinien zawierac zagadnienia dotyczace nowoczesnej metodyki nauczania jezyka polskiego
w érodowisku polonijnym. Szkolenia maja na celu podniesienie kompetencji metodycznych uczestnikow,
z uwzglednieniem specyfiki nauczania jezyka polskiego poza granicami kraju, w tym pracy z uczniami
o zréznicowanych kompetencjach jezykowych oraz funkcjonujgcymi w  warunkach dwujezycznosci
i ograniczonego kontaktu z kulturg polska.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: metody efektywnego i motywujgcego nauczania lektur
polskich w kontekscie edukacji polonijnej; przeglad i wykorzystanie najnowszej literatury polskiej dla mtodziezy

(14+) w pracy dydaktycznej; zastosowanie elementéw grywalizacji w nauczaniu jezyka polskiego; diagnozowanie

oraz strategie pracy z btedami jezykowymi uczniéw polonijnych; metody pracy z grupa o zréznicowanym

poziomie kompetencji jezykowych, w tym indywidualizacja nauczania.

Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wyktadu
| z prezentacja dobrych praktyk oraz umoizliwiajacego aktywny udziat uczestnikow (np. poprzez czat, dyskusje,

analize przypadkéw). W ramach szkolen wymagane jest uwzglednienie komponentu praktycznego,
obejmujacego m.in. przykladowe scenariusze zaje¢, propozycje ¢wiczen, narzedzia dydaktyczne oraz rozwigzania
| mozliwe do bezposredniego zastosowania w pracy nauczyciela.

‘ Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania szkot i srodowisk polonijnych, w szczegdlnosci
ograniczona liczbe godzin dydaktycznych, konkurencje z edukacja lokalng oraz potrzebe wzmacniania motywacji
do nauki jezyka polskiego i ksztattowania tozsamosci jezykowo-kulturowej uczniow. Zakres merytoryczny szkolen
winien obejmowac prezentacje skutecznych strategii dydaktycznych wspierajacych rozwdj kompetencii
jezykowych ucznidw, w szczegélnosci w zakresie mowienia, czytania i pisania, a takze dziatan sprzyjajacych
budowaniu poczucia bezpieczenstwa jezykowego.

Prezentowane w trakcie webinariow tresci powinny obejmowac autorskie scenariusze lekcji opracowane
z wykorzystaniem metod aktywizujacych, wraz z kompletem materiatéw edukacyjnych mozliwych do

bezposredniego zastosowania w praktyce dydaktycznej.

Proponowane tematy i terminy webinariow

Proponowany
Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu termin
webinarium
1
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Zatgcznik nr 2 do formularza ofertowego
Il modut - 5 webinaréw
Wspoiczesna dydaktyka i metodyka nauczania /uczenia sie w edukacji wczesnoszkolnej, oddziatach dzieciecych
i przedszkolnych jezyka polskiego w szkole polonijnej.
Blok szkoleniowy powinien zawierac zagadnienia z zakresu wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania jezyka
polskiego w edukacji wczesnoszkolnej, przedszkolnej i w oddziatach dzieciecych w szkotach polonijnych.
Szkolenia maja na celu rozwijanie kompetencji dydaktycznych nauczycieli w zakresie nauczania jezyka polskiego
jako jezyka odziedziczonego lub drugiego, z uwzglednieniem specyfiki rozwoju dziecka oraz warunkéw edukacji
poza granicami kraju.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: rozwijanie podstawowych sprawnosci jezykowych dzieci
(stuchanie, méwienie, czytanie i pisanie) poprzez codzienne sytuacje komunikacyjne, zabawy jezykowe oraz
prace z krotkimi tekstami; wykorzystanie zabawy, ruchu oraz multisensoryki jako kluczowych elementéw procesu
uczenia sie na | etapie edukacyjnym, w tym stosowanie metod aktywizujgcych, gier jezykowych i elementéw
dramy; aktywne i angazujagce metody nauki czytania i pisania, dostosowane do zréznicowanych kompetencji
jezykowych uczniéw polonijnych; wykorzystanie najnowszej literatury dzieciecej (6-10 lat) w procesie
dydaktycznym, w tym dobdr tekstéow oraz ich praktyczne zastosowanie w pracy z uczniami; nowoczesne
podejscia do ewaluacji postepow dziecka, oparte na obserwacji, informacji zwrotnej oraz narzedziach
wspierajgcych rozwoj (np. portfolio jezykowe), z uwzglednieniem potrzeby budowania motywacji i poczucia
bezpieczenstwa jezykowego.
Szkolenia powinny uwzgledniac¢ specyfike funkcjonowania edukacji polonijnej na etapie wczesnoszkolnym
i przedszkolnym, w szczegdlnosci zréznicowany poziom kompetencji jezykowych dzieci, ich funkcjonowanie
w srodowisku dwujezycznym oraz ograniczony kontakt z jezykiem polskim poza zajeciami.
Kazde szkolenie powinno byc realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wyktadu
z prezentacja dobrych praktyk oraz umotliwiajacego aktywny udziat uczestnikdw. Tresci szkoleniowe powinny
wspierac rozwdj kompetencji jezykowych dzieci w sposéb dostosowany do ich wieku i potrzeb rozwojowych,
sprzyjac¢ budowaniu pozytywnego nastawienia do nauki jezyka polskiego oraz wzmacnia¢ motywacje i poczucie
bezpieczenstwa jezykowego uczniow.
Prezentowane tresci powinny uwzglednia¢ komponent praktyczny, obejmujgcy autorskie scenariusze zaje
opracowane z wykorzystaniem metod aktywizujacych, propozycje cwiczen i zabaw jezykowych, przyktady

materiatow dydaktycznych oraz narzedzia mozliwe do bezposredniego zastosowania w pracy z dzie¢mi.

Proponowane tematy i terminy webinariow

Proponowany
Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu termin
webinarium
1
2
3
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Zatacznik nr 2 do formularza ofertowego

Il modut - 5 webinariow

Edukacja historyczna i kulturowa.

Blok szkoleniowy powinien zawierac zagadnienia zwigzane z nauczaniem historii i kultury Polski w szkotach

polonijnych. Szkolenia majg na celu rozwijanie kompetencji dydaktycznych w zakresie nauczania historii i kultury

Polski w sposob dostosowany do specyfiki edukacji polonijnej, z uwzglednieniem aktualnych ram ksztatcenia

uzupetniajgcego oraz podstawy programowej dla szkot polonijnych.

Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegolnosci: wykorzystanie patrondéw roku 2026 oraz rocznic

i jubileuszy historycznych jako narzedzia dydaktycznego w nauczaniu jezyka polskiego i wiedzy o Polsce; metody

pracy z trudnymi i wrazliwymi tematami z historii Polski (m.in. PRL), z uwzglednieniem wieku uczniéw oraz ich

kompetencji jezykowych i kulturowych; wykorzystanie wybranych dziet kultury polskiej (m.in. film, literatura,

publicystyka) w rozwijaniu kompetencji jezykowych, komunikacyjnych i kulturowych uczniow; integracje tresci
‘ historycznych i tradycji narodowych z nauczaniem jezyka polskiego; zastosowanie nowoczesnych, aktywizujgcych

metod dydaktycznych w nauczaniu historii i kultury (m.in. storytelling, drama, CLIL, wykorzystanie narzedzi TIK),

z uwzglednieniem podejscia interdyscyplinarnego.

Szkolenia powinny uwzgledniac specyfike funkcjonowania szkét polonijnych, w szczegdlnosci zréznicowany

poziom kompetencji jezykowych uczniow, koniecznosc dostosowania tresci do realiow edukacji poza Polskg oraz

potrzebe budowania motywacji i zainteresowania uczniow tematyka historyczno-kulturowa.

Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium o charakterze wyktadowo-

warsztatowym, umozliwiajgcego aktywny udziat uczestnikow. W ramach realizacji powinno zostac uwzglednione

zastosowanie metod aktywizujgcych (m.in. storytelling, drama, praca projektowa, elementy CLIL) oraz

wykorzystanie narzedzi TIK.

Prezentowane tresci powinny obejmowac¢ komponent praktyczny, w tym autorskie scenariusze zajec¢ oraz

materiaty dydaktyczne gotowe do wykorzystania w pracy nauczyciela.

Proponowane tematy i terminy webinariow

Proponowany
Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu termin
webinarium
1
2
3
4
5
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Zatacznik nr 2 do formularza ofertowego
IV modut - 5 webinariow
Nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne, w tym Al, w nauczaniu/uczeniu sie.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych (TIK), w tym narzedzi opartych na sztucznej inteligencji (Al), w nauczaniu jezyka
polskiego oraz edukacji polonijnej. Celem szkoler jest rozwijanie kompetencji nauczycieli w zakresie
swiadomego, celowego i bezpiecznego wykorzystywania TIK, w tym Al, w procesie dydaktycznym oraz edukacji
kulturowej.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegolnosci: wykorzystanie dydaktyki medialnej w pracy z uczniem jako
twércg tresci (audio i wideo), wspierajacych rozwoj kompetencji jezykowych i komunikacyjnych; ksztattowanie
higieny cyfrowej oraz bezpieczenstwa w sieci, z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania ucznia polonijnego ‘
w $rodowisku dwujezycznym; zastosowanie narzedzi TIK i Al w indywidualizacji i dyferencjacji procesu nauczania
w grupach o zréznicowanym poziomie kompetencji jezykowych; wykorzystanie modelu odwroconej klasy
(Flipped Classroom) w celu zwiekszenia efektywnosci zaje¢ i maksymalizacji czasu przeznaczonego na
komunikacje w jezyku polskim; zastosowanie modelu SAMR jako narzedzia planowania i ewaluacji wykorzystania
technologii w procesie dydaktycznym.
Szkolenia powinny uwzgledniac specyfike edukacji polonijnej, w szczegolnosci prace w warunkach ograniczonego
czasu dydaktycznego, zréznicowanego poziomu jezykowego uczniow oraz funkcjonowania w srodowisku

wielojezycznym. Istotnym elementem modutu jest wspieranie nauczycieli w budowaniu kompetencji uczniow

w zakresie swiadomego, odpowiedzialnego i krytycznego korzystania z technologii. |
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wykfadu

z demonstracja narzedzi oraz analizg przyktadéw dobrych praktyk. W trakcie realizacji nalezy zapewnic aktywny

udziat uczestnikdw (m.in. poprzez czat, krotkie zadania, analize przypadkow) oraz mozliwos¢ wymiany

doswiadczen.

Prezentowane tresci powinny obejmowac komponent praktyczny, w tym demonstracje wykorzystania narzedzi

TIK i Al, autorskie scenariusze zajec, przyktady polecen i materiatow dydaktycznych, a takze rozwigzania mozliwe

do bezposredniego zastosowania w pracy nauczyciela. Tresci powinny rowniez uwzglednia¢ elementy oceniania

ksztattujacego oraz wskazanie sposobdw monitorowania postepow uczniow z wykorzystaniem technologii.

Proponowane tematy i terminy webinariow

. Proponowany
Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu
termin
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Zatacznik nr 2 do formularza ofertowego
V modut - 5 webinariow
Praca z uczniami ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi na wszystkich etapach edukacyjnych oswiatowej
placowki polonijnej. Wsparcie ucznia i nauczyciela.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z pracg z uczniami ze specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi na wszystkich etapach edukacyjnych w szkofach polonijnych, z uwzglednieniem wsparcia zarowno
ucznia, jak i nauczyciela. Celem szkolen jest podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie rozpoznawania oraz
skutecznego wspierania uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, z uwzglednieniem specyfiki ich
funkcjonowania w srodowisku wielojezycznym oraz warunkow edukacji poza granicami kraju.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: rozpoznawanie trudnosci rozwojowych i edukacyjnych
uczniow w warunkach szkoty polonijnej, w tym specyfike funkcjonowania uczniow z ADHD, dysleksja, dysgrafig
i dysortografig; dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz organizacji pracy do indywidualnych potrzeb ucznia,
w tym wsparcie uczniow z trudnosciami w koncentracji uwagi i organizacji pracy oraz monitorowanie postepow
edukacyjnych oraz dobrostanu ucznia, a takze wspotprace z rodzicami i specjalistami funkcjonujgcymi w kraju
zamieszkania; rozwijanie kompetencji spotecznych uczniow, w tym umiejetnosci komunikacyjnych, wspétpracy
w grupie, rozwigzywania konfliktéw oraz budowania relacji rowiesniczych; dziatania z zakresu profilaktyki
trudnosci emocjonalnych i zachowan problemowych, w tym rozpoznawanie sygnatow trudnosci, wspieranie
samoregulacji emocjonalnej oraz ksztattowanie postaw prospotecznych; wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci
uczniow, rozwijanie motywacji do nauki jezyka polskiego oraz wspieranie samodzielnosci i odpowiedzialnosci za
proces uczenia sie.
Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania szkot polonijnych, w szczegdlnosci prace
w zroznicowanych jezykowo i kulturowo grupach ucznidw oraz koniecznos¢ indywidualizacji podejscia
dydaktycznego i wychowawczego.
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczacego elementy wyktadu
z analizg przypadkow oraz umozliwiajgcego aktywny udziat uczestnikow. Prezentowane tresci powinny miec
charakter praktyczny i obejmowac w szczegolnosci autorskie scenariusze zajec, przyktady dziatan wspierajacych
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, propozycje c¢wiczen oraz narzedzia mozliwe do
bezposredniego zastosowania w pracy nauczyciela.
Zakres merytoryczny powinien uwzgledniac¢ réwniez narzedzia diagnostyczne i dydaktyczne, strategie pracy

z uczniem oraz rekomendacje dotyczace wspotpracy z rodzicami i specjalistami.

Proponowane tematy i terminy webinariéw

Proponowany
Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu vermin
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Zatgcznik nr 2 do formularza ofertowego
VI modut - 5 webinariow
Zarzqdzanie i organizacja pracy szkoly polonijnej.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem i przywodztwem w szkofach
polonijnych, uwzgledniajace specyfike pracy w srodowisku wielokulturowym, wielojezycznym oraz w warunkach
ograniczonych zasobéw organizacyjnych i kadrowych. Celem szkoleri jest rozwijanie kompetencji w zakresie
skutecznego zarzadzania placéwka edukacyjng funkcjonujaca poza granicami kraju, z uwzglednieniem specyfiki
$rodowiska emigracyjnego, ograniczonych zasobdw organizacyjnych oraz wielosci rél petnionych przez kadre
kierowniczg.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: specyfike zarzadzania szkotg polonijng, w tym role
dyrektora jako lidera, organizatora i nauczyciela; rozwijanie kompetencji przywoddczych, budowanie
i motywowanie zespotu nauczycielskiego oraz efektywne delegowanie zadan w warunkach ograniczonych
zasobow; komunikacje w $rodowisku wielokulturowym, w tym prowadzenie rozmoéw trudnych, rozwigzywanie
konfliktéw oraz wspotprace z rodzicami i srodowiskiem lokalnym; wykorzystanie polskiego prawa oswiatowego
jako zrédta inspiracji organizacyjnych w funkcjonowaniu szkét polonijnych; planowanie i organizacje pracy szkoty
W oparciu o misje, wizje oraz realne mozliwosci i potrzeby srodowiska edukacyjnego.
Szkolenia powinny uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania szkdét polonijnych, w szczegolnosci dziatanie
w srodowisku emigracyjnym, roznorodnosc systemow edukacyjnych oraz ograniczenia kadrowe i finansowe.
Kazde szkolenie powinno byc realizowane w formie interaktywnego webinarium, taczgcego elementy wyktadu
z analizg przyktadéw dobrych praktyk oraz umotzliwiajacego aktywny udziat uczestnikow. W zaleznosci od
tematyki dopuszcza sie zastosowanie formuty wyktadu eksperckiego uzupetnionego o sesje pytan i odpowiedzi.
Prezentowane tresci powinny miec¢ charakter praktyczny i obejmowac w szczegolnosci narzedzia zarzadcze
i organizacyjne, modele pracy dyrektora szkoty polonijnej, checklisty, przyktady dokumentéw oraz studia

przypadkow mozliwe do bezposredniego wykorzystania w codziennej praktyce zarzgdzania placowka.

Proponowane tematy i terminy webinariow

Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu FrgpanciwaTy

__termin
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Zatacznik nr 2 do formularza ofertowego
VIl modut - 5 webinarow
Profilaktyka i wspomaganie dzieci dwujezycznych z trudnosciami logopedycznymi.
Blok szkoleniowy powinien obejmowac zagadnienia zwigzane z profilaktyka oraz wspomaganiem rozwoju mowy
i jezyka u dzieci dwujezycznych z trudnosciami logopedycznymi, z uwzglednieniem specyfiki funkcjonowania
uczniow w $rodowisku polonijnym. Celem szkolen jest podniesienie kompetencji uczestnikéw w zakresie
rozpoznawania, diagnozowania oraz skutecznego wspierania dzieci dwujezycznych z trudnosciami
logopedycznymi, z uwzglednieniem specyfiki ich rozwoju jezykowego w warunkach wielojezycznosci.
Zakres tematyczny modutu obejmuje w szczegdlnosci: charakterystyke trudnosci logopedycznych wystepujacych
u dzieci dwujezycznych, w tym zaburzer artykulacyjnych, fonologicznych, leksykalnych i gramatycznych oraz
opdinionego rozwoju mowy; zasady prowadzenia rzetelnej diagnozy logopedycznej w kontekscie
dwujezycznosci, z uwzglednieniem wykorzystania adekwatnych narzedzi diagnostycznych oraz znaczenia
wywiadu z rodzicami; dziatania profilaktyczne wspierajace rozwoj jezykowy dzieci dwujezycznych, w tym role
érodowiska rodzinnego i edukacyjnego oraz strategie wspierania dwujezycznosci; metody i formy wspomagania
logopedycznego mozliwe do zastosowania w warunkach szkoty polonijnej, w tym cwiczenia rozwijajace
artykulacje, fonologie, stownictwo i gramatyke, z wykorzystaniem metod aktywizujgcych i multisensorycznych;
zasady wspdtpracy nauczycieli, logopedéw oraz rodzicow w procesie wspierania dziecka.
Szkolenia musza uwzglednia¢ specyfike funkcjonowania dzieci dwujezycznych, w tym zréznicowany poziom
kompetencji jezykowych, wptyw $rodowiska jezykowego oraz ograniczony czas kontaktu z jezykiem polskim.
Kazde szkolenie powinno by¢ realizowane w formie interaktywnego webinarium, faczacego elementy wyktadu
z analizg przyktadéw oraz umozliwiajacego aktywny udziat uczestnikow.
Prezentowane treéci powinny miec charakter praktyczny i obejmowac w szczegolnosci przyktady cwiczen i dziatan
wspierajacych rozwéj mowy i jezyka, propozycje pracy z dzieckiem w warunkach szkolnych i domowych,
narzedzia wspomagajace diagnoze oraz rekomendacje do wspotpracy z rodzicami i specjalistami.

Proponowane tematy i terminy webinariow

owan
Lp. Proponowany temat webinarium Zakres merytoryczny tematu Gl ¥
termin
1
2
3
4
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Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego
ISOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
UMOWANR ......c..oo........../2026/ORPEG/PCN
W dNiU vevvreveerevnn.. 2026 roku w Warszawie pomiedzy:
Skarbem Panstwa — Osrodkiem Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicg z siedzibg w Warszawie przy ul. Janusza
Kurtyki 4, 02-676 Warszawa, zwanego dalej takze ,ORPEG”, NIP 521-290-84-45, REGON 000195274, zwanym

dalej Zamawiajacym lub ORPEG, reprezentowanym przez:

zwana dalej Wykonawcg, zwanymi dalej Stronami, a osobno Strong zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:
§1

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje obowigzki, polegajace na przeprowadzeniu cyklu webinariéw |

w module / modutach ........c.cccccveiviiciccinicenen r€alizowanych w ramach Akademii Edukacji Polonijnej

(dalej: Akademii). |

2. Cykl sktadat sie bedzie z ... webinariow o nastepujgcych tematach:

a)
Rekrutacja na webinaria lezy po stronie Zamawiajacego.
4, Przedmiot zamowienia w zakresie kazdego webinarium obejmuje:

1) przygotowanie zakresu merytorycznego prowadzonego modutu /Sylabusa/ oraz przekazanie go
Zamawiajgcemu w formie elektronicznej nie pézniej niz w terminie 10 dni od dnia ustalenia tematow
przewidzianych do realizacji;

2) przygotowanie dla kazdego webinarium banera graficznego, niewymagajacego wykorzystania
specjalistycznego oprogramowania, ilustrujgcego tematyke szkolenia, zgodnie ze wzorem
przekazanym przez Zamawiajgcego oraz przekazanie go Zamawiajgcemu w formie elektronicznej nie
pozniej niz na 14 dni przed terminem realizacji danego webinarium;

3) przygotowanie krotkiego opisu zakresu merytorycznego webinarium, informujgcego o planowanym
zakresie szkolenia potencjalnych uczestnikow, wraz z krotkg notkg o prowadzacym oraz przekazanie
dokumentu Zamawiajgcemu w formie elektronicznej nie pozniej niz na 14 dni przed terminem
realizacji kazdego webinarium;

4) przygotowanie materiatéw szkoleniowych dla uczestnikow w postaci prezentacji w programie
PowerPoint, w formatach .pptx oraz .pdf, zawierajgcych logotypy ORPEG i Akademii;

5) zaprezentowanie uczestnikom podczas webinarium materiatow szkoleniowych, o ktérych mowa
powyzej;

6) przekazanie Zamawiajagcemu materiatow, o ktorych mowa powyzej, w formie elektronicznej,
niezwtocznie po zakonczeniu webinarium, w dniu jego przeprowadzenia;

7) przygotowanie linku do webinarium na platformie wybranej przez Wykonawce, o ktérej mowa w ust.
3, oraz przekazanie go Zamawiajacemu nie poézniej niz na 2 dni przed terminem rozpoczecia
webinarium;

8) przeprowadzenie webinarium w wymiarze nie krotszym niz 90 minut i nie dtuzszym niz 100 minut, z
zastrzezeniem, ze w przypadku wystgpienia problemoéw technicznych (w szczegdlnosci awarii sprzetu

lub nieprawidtowego udostepniania zasobow edukacyjnych, w tym multimedialnych), czas trwania
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webinarium ulega odpowiedniemu wydtuzeniu o czas, w ktorym realizacja szkolenia byta utrudniona
lub niemozliwa;

9) nagranie webinarium, o ktorym mowa w pkt. 6, oraz przekazanie nagrania Zamawiajacemu w formie
elektronicznej nie poiniej niz w pierwszym dniu nastepujacym po dniu jego przeprowadzenia;
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do publikacji nagrania na swoim kanale YouTube oraz jego
udostepnienia uczestnikom Akademii;

10

—_—

przeprowadzenie ewaluacji kazdego webinarium z wykorzystaniem ankiety ewaluacyjnej przekazanej
przez Zamawiajacego;
11

—

sporzadzenie oraz przekazanie Zamawiajacemu, w terminie do 10 dni roboczych, liczac od pierwszego
dnia nastepujacego po przeprowadzeniu webinarium, sprawozdania wraz z wynikami ewaluacji,
zgodnie z wzorami obowigzujacymi w ORPEG, w formie elektronicznej (plik edytowalny, np. w
formacie .doc/.docx) oraz w wersji papierowej. W sprawozdaniu nalezy ujac¢ w szczegolnosci: tytut

webinarium, imie i nazwisko osoby prowadzacej, termin realizacji webinarium, zakres tematyczny

webinarium, ocene aktywnosci uczestnikow webinarium oraz wyniki standardowej ankiety
ewaluacyjnej ORPEG wypetnianej przez uczestnikow webinarium.

5. Webinarium zostanie przeprowadzone na platformie Microsoft Teams lub innej zaproponowanej przez
Wykonawce, zaakceptowanej przez Zamawiajgcego i uzgodnionej z nim przed realizacja, dla maksymalnie
200 uczestnikow. Wskazana przez Wykonawce platforma musi zapewniac swobodny dostep dla kazdego
uczestnika posiadajacego dostep do Internetu, bez koniecznosci instalowania dodatkowego ptfatnego
oprogramowania. Webinarium powinno mie¢ forme interaktywnego wykfadu z prezentacjq materiatow.

6. Nagranie webinarium bedzie udostepnione uczestnikom Akademii za posrednictwem kanatu YouTube
Zamawiajgcego.

5. Webinaria wraz z pozostatymi obowigzkami wynikajgcymi z przedmiotu zamdwienia realizowane bedg
w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia 30 listopada 2026 r.

6. Konkretne terminy webinariéw zostang uzgodnione pomiedzy Zamawiajacym i Wykonawca w terminie do
10 dni od dnia zwarcia umowy. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc zmiany ustalonych terminow po ich
uzgodnieniu pod warunkiem wyrazenia zgody przez obie strony.

7. Korespondencja oraz biezace ustalenia zwigzane z realizacjg przedmiotu zamowienia, w tym w szczegdlnosci
dotyczgce termindw webinariow (w tym ich ewentualnych zmian) oraz zakresu tematycznego, beda
prowadzone drogg mailowa z wykorzystaniem adresow e-mail:

a) postronie ZamawiajaCego: ... icerrmnmeseesessssss s s e
BY: 0 RO N KO N B s cusinsunsomontonss sooassss sans s s S S NSRS
§2

1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednig wiedze, kwalifikacje, doswiadczenie niezbedne
do wykonania umowy oraz zobowigzuje sie do jej wykonania z zachowaniem nalezytej starannosci
wymaganej w stosunkach tego rodzaju.

2. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania umowy lub jej czesci innym podmiotom bez uprzedniego
uzyskania w tym przedmiocie pisemnej zgody Zamawiajacego. Zastrzezenie, o ktorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym nie dotyczy pracownikow i wspotpracownikow Wykonawcy.

3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc zmiany prowadzacego webinaria przed rozpoczeciem realizacji danego

tematu, pod nastepujacymi warunkami spetnionymi jednoczesnie:
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a) zmiana nie moze dotyczy¢ osoby, ktorej probka nagrania byta przedmiotem oceny w ramach
kryteriow oceny ofert,

b) Wykonawca wystapi do Zamawiajgcego — w formie pisemnej lub za posrednictwem poczty
elektronicznej — z wnioskiem o wyrazenie zgody na zmiane Prowadzgcego przed planowanym
terminem zmiany, wraz z informacjg o kwalifikacjach proponowanej osoby,

c) osoba zastepujgca posiada kwalifikacje nie nizsze niz minimalne wymagania okreslone w zapytaniu
ofertowym.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci wszystkich informacji uzyskanych przez niego
w zwigzku z zawarciem umowy. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosc za zachowanie w poufnosci ww.
informacji przez podmioty, o ktorych mowa w ust. 2 3.

5. Wykonawca jest zobowigzany do udzielania Zamawiajacemu, na jego zadanie, wszelkich wiadomosci
o przebiegu realizacji umowy przez Wykonawce.

6. Wykonawca ma obowigzek podporzadkowac sie wskazowkom Zamawiajacego dotyczacym realizacji
przedmiotu umowy.

7. Wykonawca jest zobowigzany niezwlocznie na pismie informowac¢ Zamawiajacego o wszelkich
okolicznosciach, ktére mogg mie¢ wplyw na realizacje postanowien Umowy, w szczegdlnosci
o przewidywanym opdznieniu jej wykonania, wraz z podaniem przyczyny.

8. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac przedmiot niniejszej umowy z nalezyta starannoscig, wedfug swojej
najlepszej wiedzy i umiejetnosci, wykorzystujac w tym celu wszystkie posiadane mozliwosci i doswiadczenie
oraz majgc na wzgledzie ochrone intereséw Zamawiajgcego.

§3

1. Za nalezyte wykonanie przedmiotu zamdwienia w zakresie jednego tematu webinarium, a w szczegdlnosci
przygotowanie materiatéw, przeprowadzenie webinarium i przekazanie praw autorskich dla jednego tematu
dla modutu ...... Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w  WysSOKOSCI  .cocviceviiiiiiee, 2t
(e 2 (STOWNIEL et seeseeeeneneenns), €O StANOWI kwote
wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne ptatnymi przez Wykonawce
oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ....... %*
lub:
£ena brutto . ssinammnnsy 2 (SIOWRIBY sas s i i st bibs smitnsssmssnera )l
Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:

CENA BIULLO covvvececcnicce e ZE(STOWRIE oottt ettt s ms s ssnensrees)
Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

2. tacznie za nalezyte wykonanie czynnosci wymienionych w § 1 umowy Zamawiajacy zobowiazuje sie zaptaci¢
Wykonawcy maksymalnie wynagrodzenie w wysokosci nieprzekraczajgcej ........coceoviienen, 2t
(corerrmemmeirmncminmeeee 28 (STOWNI@L e ieeeenieeeene), €O STANOWI kwote

wynagrodzenia brutto, wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne ptatnymi przez Wykonawce

oraz zaliczkg na podatek dochodowy* lub: w tym podatek VAT w wysokosci ........%*
lub:
(o <14 7- 3 o] T 5 {o [MINIRISNSISUINSIRERIRUE . [ {1 (1" | <L e o e O tots |

Wykonawca oswiadcza, iz przedmiotowa ustuga** jest zwolniona z podatku VAT*
lub:
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Cena BEURYO s ZE CIOWRIR: s mimmisnimrmimrsiim sy

Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT podmiotowo*.

Maksymalna liczba godzin przewidziana na realizacje zadania w zakresie modutu............ wynosi: .......

Podstawg wynagrodzenia bedg prawidtowo wystawione faktury/rachunki.

Wykonawca bedzie wystawiat faktury/rachunki na koniec kaidego miesigca kalendarzowego.

Faktura/rachunek bedy obejmowaty wszystkie w petni zrealizowane tematy za ktore sprawozdanie

Wykonawca zfozy w miesigcu, ktory bedzie obejmowata faktura/rachunek. W przypadku, gdy w danym

miesiacu nie zostanie ztozone sprawozdanie z zadnego webinarium, Wykonawca za ten miesigc nie bedzie

wystawiat faktury/rachunku.

6. Faktura/rachunek moga zosta¢c wystawione po zrealizowaniu i protokolarnym odbiorze przedmiotu
zamowienia w czesci, ktorej bedzie dotyczyta.

7. W przypadku Wykonawcy, ktéry bedzie osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej,

Wykonawca zobowiazany bedzie ztozyc*:

a) ewidencje przepracowanych godzin wg wzoru stanowigcego zatgcznik do istotnych postanowier umowy
stanowiacych zatgcznik do niniejszego zapytania ofertowego,

b) protokét odbioru ustugi wg wzoru stanowigcego zatacznik do istotnych postanowiet umowy
stanowiacych zatacznik do niniejszego zapytania ofertowego,

¢) rachunek zgodnie wg wzoru stanowigcego zatacznik do istotnych postanowient umowy stanowigcych
zafacznik do niniejszego zapytania ofertowego,

d) sprawozdanie wraz z ewaluacja.

8. W przypadku Wykonawcy, ktéry bedzie osobg fizyczng prowadzaca dziatalnosc gospodarcza*:

1) Wykonawca zfozy oswiadczenie o tresci: Wykonawca oswiadcza, ze jest osobg fizyczng, wykonujaca
dziatalnos¢ gospodarcza zarejestrowang w Rzeczypospolitej Polskiej, zatrudniajaca pracownikow
lub zawierajaca umowy ze zleceniobiorcami, do ktdrej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za prace i w zwigzku z powyzszym nie podlega
obowigzkowi prowadzenia ewidencji czasu pracy w ramach niniejszej umowy.

2) do sktadanej faktury / rachunku Wykonawca zataczy ponadto:

a) protokét odbioru ustugi wg wzoru stanowigcego zatacznik do istotnych postanowief umowy
stanowiacych zatacznik do niniejszego zapytania ofertowego,

b) sprawozdanie wraz z ewaluacjg.

9. W przypadku, gdy Wykonawca nie bedzie osoba fizyczng do sktadanej faktury zobowigzany bedzie ztozyc*:

a) protokot odbioru ustugi wg wzoru stanowiacego zatacznik do istotnych postanowien umowy
stanowigcych zatacznik do niniejszego zapytania ofertowego,

b) sprawozdanie wraz z ewaluacjq.

10. Wypfata wynagrodzenia za realizacje nastapi w terminie do 21 dni od dnia zlozenia prawidiowego kompletu
dokumentoéw (faktury / rachunku wraz protokotem).
11. Wyptata wskazanego wyzej wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy nastapi przelewem na rachunek bankowy

Wykonawcy wskazany na fakturze/rachunku.

12. Zatermin dokonania pfatnosci uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
13. Strony zgodnie oswiadczaja, ze jezeli Wykonawca w czasie trwania umowy zostanie objety obowigzkiem

wynikajacym z przepiséw prawa do wystawiania faktur w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF), faktury te
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beda wystawiane i odbierane za posrednictwem ww. systemu. Za dzieri doreczenia faktury uznaje sie dzien
przydzielania jej numeru w KSeF, z zastrzezeniem ust. 16.
14. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 Wykonawca bedzie wystawiat faktury w nastepujacy sposadb:
Nabywca (podmiot 2): Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica,
Ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa
NIP 5212908445, Faktura powinna wskazywac¢ numer umowy, ktdrej dotyczy.
15. W przypadku awarii KSeF, faktury beda tymczasowo przesytane w formie elektronicznej w formacie pliku

PDF za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e- mail: faktury@orpeg.gov.pl lub papierowej na adres
ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa.

16. Za dzien doreczenia faktury wystawionej w czasie trwania awarii KSeF uznaje sie dzien potwierdzenia
otrzymania wiadomosci zawierajacej fakture w formacie pliku PDF na adres e- mail: faktury@orpeg.gov.pl.
lub date wptywy papierowej faktury na adres ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa albo dzien przydzielenia
jej numeru w KSeF, w zaleznosci, ktore z tych zdarzen nastgpito wczesniej. Dostarczenie w KSeF faktury
wystawionej w czasie trwania awarii nie skutkuje rozpoczeciem biegu terminu ptatnosci.

17. W przypadku niedostepnosci KSeF po stronie Wykonawcy, za dzien doreczenia faktury uznaje sie dzien
przydzielenia jej numeru KSeF., przy czym przez tryb niedostepnosci KSeF nalezy rozumiec niedostepnosc, o
ktorej stanowi przepis art. 106ne ust 4 ustawy o podatku od towardw i ustug, a takze tryb offline 24, o ktorym
stanowig przepisy art. 106nda ust. 1 i 2 ustawy o podatku od towardw i ustug.

18. Zaptata wynagrodzenia nastgpi na podstawie prawidtowo wystawionej faktury w terminie 21 dni liczonym
od pierwszego dnia roboczego po dniu jej doreczenia zgodnie z ust. 8 lub ust. 11 na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany w fakturze.

19. W przypadku faktury wystawionej w czasie trwania awarii KSeF zaptata wynagrodzenia nastgpi na podstawie
prawidtowo wystawionej faktury w terminie 21 dni liczonym od pierwszego dnia roboczego po dniu
potwierdzenia otrzymania wiadomosci zawierajgcej fakture w formie pliku PDF na adres e-mail:
faktury@orpeg.gov.pl lub wpltywu papierowej faktury na adres ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa na

rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.

20. Wykonawca zobowigzany jest przestac skan faktury na adres e-mail: faktury@orpeg.gov.pl w terminie 3 dni

od daty wystawienia faktury w KSeF.

21. W przypadku wystawienia faktury w sposcb niezgodny z powyzszym, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do
wstrzymania zaptaty do czasu otrzymania prawidtowo wystawionej faktury. Po otrzymaniu prawidtowo
wystawionej faktury termin ptatnosci bedzie liczony zgodnie z ust. 16.

22.

*Wzor zostanie dostosowany w zaleznosci od Wykonawcy.

§4
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzadzong Zamawiajagcemu przez dziatania
lub zaniechania Wykonawcy lub osdb trzecich, ktorymi sie postuguje w celu realizacji umowy.

§5

1. Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat sie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., dalej: RODO) oraz wydanymi na jego
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podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych ktére chronig prawa oséb, ktérych
dane dotyczg i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

2. Zamawiajacy jako Administrator Danych Osobowych przekazuje Wykonawcy dane uczestnikow Akademii
imie i nazwisko, rodzaj szkoty, w ktdrej pracuje, np. spofeczna, publiczna, kraj, w ktérym pracuje) oraz dane
osobowe wytacznie pracownikéw do kontaktéw i do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym
w niniejszej Umowie, niezbedne do realizacji umowy.

3. Kaida strona przekazujgca dane osobowe pracownikow i dane oséb niezbedne do realizacji umowy
oswiadcza, ze jest administratorem tych danych osobowych i powierza drugiej stronie jako podmiotowi
przetwarzajacemu, dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w Umowie, Podmiot
przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z Umowg, RODO oraz
z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktore chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza.

4, Wykonawca zobowiazuje sie przy przetwarzaniu danych osobowych podczas realizacji niniejszej Umowy
doich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich S$rodkéw technicznych i organizacyjnych,
zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczeristwa, odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem
danych osobowych, o ktérym mowa w art. 32 RODO oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisow
z zakresu ochrony danych osobowych.

5. Powierzone przez Zamawiajgcego dane osobowe beda przetwarzane wyfacznie przy realizacji niniejszej
Umowy w zakresie kontaktu oraz wykonywania ustug i obowigzkéw okreslonych niniejszg Umowa.

6. Wykonawca po zakoriczeniu $wiadczenia usfug zwigzanych z przetwarzaniem (czyli po zakonczeniu niniejsze]
Umowy) usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, w terminie 14 dni
od zakonczenia umowy, chyba ze przepisy powszechnie obowigzujacego prawa nakazujg przechowywanie
danych osobowych. Po wykonaniu zobowigzania, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca
powiadomi Zamawiajgcego pisemnie o fakcie usuniecia danych.

7. Wykonawca zobowiazuje sie do nadania upowaznienn do przetwarzania danych osobowych wszystkim
osobom, ktére beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji Umowy.

8. Wykonawca zobowiazuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy przetwarzanych danych przez osoby, ktdre
upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji Umowy, zarowno w trakcie zatrudnienia
ich u Wykonawcy , jak i po jego ustaniu.

9, Zamawiajacy ma prawo kontroli, czy srodki zastosowane Wykonawce przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu
powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia Umowy. Wykonawca na pisemne zgdanie
Administratora Danych Osobowych, umozliwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie kontroli procesu
przetwarzania i ochrony danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje sie, pod rygorem niezwfocznego
rozwigzania Umowy, do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

10. Wykonawca udostepnia Zamawiajacemu wszelkie informacje niezbedne do wykazania spefnienia
obowiazkéw okreslonych w przepisach prawa.

11. Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe objete Umowa do dalszego przetwarzania podwykonawcom
jedynie w celu wykonania Umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego. Wykonawca za
dziatania i zaniechania podmiotow trzecich, ktérym powierzyt dalsze przetwarzanie danych osobowych
odpowiada jak za wiasne. Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 11, winien spetnia¢ te same wymogi
i obowiazki, jakie zostaly natozone na Wykonawce w niniejszej Umowie, w szczegélnosci w zakresie

gwarancji ochrony powierzonych danych osobowych.
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12. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie z trescig Umowy,
RODO lub wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych,
awszczegolnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom
nieupowaznionym.

13. Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce do natychmiastowego, tj. bez zbednej zwioki, nie pézniej jednak niz
w Ciggu 24 godzin, powiadomienia Zamawiajgcego o probie lub fakcie naruszenia poufnosci danych
osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji Umowy. Zawiadomienie to powinno by¢ dokonane w formie
elektronicznej na adres: iod@orpeg.gov.pl.

14. W przypadku stwierdzenia omijania przez Wykonawce przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i ochrony
danych osobowych, umowa zostanie rozwigzana w trybie natychmiastowym.

15. W przypadku naruszenia przez Wykonawce przepisow ww. aktow prawnych w zakresie przetwarzania
danych osobowych, w nastepstwie, czego Zamawiajacy — jako administrator danych osobowych zostanie
zobowigzany na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu do wyptaty odszkodowania lub zostanie ukarany
na podstawie przepisow innych ustaw karg grzywny, Wykonawca zobowigzuje sie pokry¢ w catosci
poniesione z tego tytutu przez Zamawiajgcego szkody.

16. Wraz z zawarciem niniejszej umowy Wykonawca upowaznia Zamawiajacego do przetwarzania podanych
danych osobowych w szczegdlnosci w zakresie udostepniania tych danych na potrzeby realizacji umowy,
sprawozdawczosci finansowej, monitoringu, kontroli i ewaluacji.

§6
1. Strony ustanawiajg odpowiedzialnosc za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan umownych,

w formie kar umownych, w przypadkach i wysokosciach okreslonych ponizej.

2. Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ Wykonawcy kary umowne:

1) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy kare umowng w wysokosci 5%
tacznego wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 umowy za kazdy przypadek naruszenia
umowy.

2) w przypadku nieterminowej realizacji przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy, kare umowng

‘ w wysokosci 2,5 % wartosci wynagrodzenia tacznego brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 umowy
za kazdy rozpoczety dzien zwtoki.

3) z tytutu odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez Wykonawce albo przez Zamawiajgcego
z przyczyn zaleznych od Wykonawcy przystuguje kara umowna w wysokosci 20 % (dwadziescia procent)
wynagrodzenia facznego brutto okreslonego w §3 ust. 2 umowy.

3. Kary umowne podlegajg sumowaniu.

3. Strony ustalaja, ze maksymalna wartosc kar umownych nie moze przekroczyc¢ 30% facznego wynagrodzenia
umownego brutto, okreslonego w § 3 ust. 2 umowy.

4. Zamawiajacy ma prawo do zgdania od Wykonawcy odszkodowania przewyiszajgcego wysokosc zastrzezonej
kary umownej na zasadach ogdlnych w przypadku, gdy wielkosc¢ szkody przekracza wysokosé zastrzezonej
kary umownej.

5. Strony nie odpowiadajq za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy, bedace nastepstwem dziatania
sity wyzszej. Dla celow niniejszej umowy okresla sie, iz sitg wyzszg jest zdarzenie nadzwyczajne, zewnetrzne
i niemozliwe do zapobiezenia i przewidzenia.

6. Wykonawca wyraza zgode na potracenie przez Zamawiajgcego kar umownych z wynagrodzenia umownego

naleznego Wykonawcy poprzez pomniejszenie naleznego wynagrodzenia umownego bez wezwania
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do zaptaty i wyznaczania odpowiedniego terminu do zapfaty a przypadku braku mozliwosci potracenia

Wykonawca zaptaci naleznos¢, na konto Zamawiajacego, w terminie 7 dni od daty dorgczenia pisemnego

wezwania,

7. W przypadku naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych, Wykonawca nie moze pomniejszy¢ naleznego
mu wynagrodzenia na wystawionym rachunku o kwote naliczonych kar umownych.

§7

1. Zamawiajacy ma prawo wypowiedzie¢ umowe w kazdym czasie na piSmie, z zachowaniem 3-dniowego
okresu wypowiedzenia. W takim wypadku termin wypowiedzenia zaczyna swoj bieg od momentu
otrzymania pisma dotyczacego wypowiedzenia, a umowa rozwigzuje sie z uptywem okresu wypowiedzenia.

2. Wykonawca ma prawo do wypowiedzenia umowy jedynie z waznych powodow uniemozliwiajacych
prawidtowa realizacje umowy. Dla wypowiedzenia wymagana jest forma pisemna, z zachowaniem 7-
dniowego okresu wypowiedzenia. W takim wypadku termin wypowiedzenia zaczyna swoj bieg od momentu
otrzymania pisma dotyczacego wypowiedzenia, a umowa rozwiazuje sie z uptywem okresu wypowiedzenia.

§8

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy w razie:

1) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce,

2) zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie
publicznym, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczerstwu publicznemu, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy.

3) gdy Wykonawca nie przystapit do realizacji przedmiotu umowy,

4) gdy Wykonawca opdinia sie zwykonaniem przedmiotu umowy, tak dalece, iz nie jest prawdopodobne,
ze ukonczy je w terminie,

5) gdy Wykonawca wykonuje przedmiot umowy wadliwie lub w sposob sprzeczny z umowa, niezgodnie
z uzgodnieniami lub zaleceniami Zamawiajgcego i pomimo wezwania do zmiany sposobu wykonania
i wyznaczenia mu w tym celu odpowiedniego terminu nie wywigzuje sig nalezycie z umowy.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 1 Zamawiajacy moze wykonac prawo odstgpienia w terminie 7 dni
od dowiedzenia sie o zaistnieniu przyczyny odstgpienia, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do zaniechania
naruszen i bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 2 odstapienie od umowy moze nastapi¢ w terminie 3 dni od powzigcia
wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

4, W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt. 3, 4 i 5 Zamawiajacy moze odstgpic od umowy bez wyznaczania
dodatkowego terminu.

5. Odstapienie od umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia
i powinno zawierac uzasadnienie.

§9

1. Przy wykonywaniu zadania Wykonawca kieruje sig zasadg réwnosci, w szczegélnosci dba o rowne traktowanie

wszystkich uczestnikow zadania.

2. Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewniania dostepnosci, zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019r.

o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
3. Zapewnianie dostepnosci, okreslonej w ust. 2 oznacza obowiazek osiggniecia stanu faktycznego, w ktorym

osoba ze szczegolnymi potrzebami moze uczestniczy¢ na zasadzie rownosci z innymi odbiorcami zadania.
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| 4. Wykonawca powinien zapewni¢ dostepnos¢ osobom ze szczegélnymi potrzebami w ramach zadania
w obszarze cyfrowym, komunikacyjno- informacyjnym.

5. Obowiazkiem Wykonawcy jest wykonanie przedmiotu umowy w zakresie okreslonym w § 1 ust. 4 pkt 4
zgodnie z ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéow publicznych w tym, z wszystkimi wytycznymi WCAG 2.1 zawartymi w zatgczniku do tej ustawy
oraz z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
Dostosowanie pozostatego przedmiotu zamowienia powstatego w wyniku realizacji przedmiotu umowy
do wymagan wynikajgcych z ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami lezy po stronie Zamawiajgcego

6. W razie braku obiektywnych mozliwosci zapewniania dostepnosci, Wykonawca realizuje przewidywane
formy dostepu alternatywnego, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami Poprzez dostep alternatywny mozna rozumie¢ w
szczegolnosci zmiane organizacji realizacji zadania, wsparcie innej osoby, wykorzystanie rozwigzan
technologicznych.

§10
1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje niniejszej umowy s3:
a) po stronie Zamawiajacego: ............, tel. ..., adres e-mail: ...
Tl

b) po stronie Wykonawey: ........ccceeeeveenineeeenn, cereey AATES @Ml e,

2. Wszelkie powiadomienia i informacje, ktdre Strony sg zobowigzane sobie przekazywac w zwiazku
z zawarciem umowy, wymagaja formy pisemnej i Strony zobowiazujg sie do ich dorgczania przez poczte na
adresy:

a) w przypadku ww. korespondencji pochodzacej od Wykonawcy adresem wiasciwym dla doreczen
Zamawiajgcego jest adres: Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica, ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676
Warszawa

b) w przypadku ww. korespondencji pochodzacej od Zamawiajacego adresem wiasciwym dla doreczen
Wykonawcy Jest adres ........cceiiiiiiniesnninns

3. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego powiadamiania o kazdej zmianie adresu, o ktérym mowa w ust. 4.
W razie zaniedbania tego obowigzku korespondencje wystang pod dotychczasowy adres uwaza sie
za skutecznie doreczong.
§11
1. Wykonawca o$wiadcza, ze materiaty, w tym materiaty audiowizualne (nagrane webinarium) przygotowane

w ramach realizacji niniejszej umowy (zwane dalej ,Utworem”) sg wynikiem jego twadrczosci i nie naruszaja

praw autorskich oraz jakichkolwiek innych praw osob trzecich. W przypadku, gdy powyzsze oswiadczenie nie

bedzie zgodne z rzeczywistym stanem prawnym, wyfaczng odpowiedzialnos¢ z tego tytutu ponosi

Wykonawca. W przypadku wystapienia przez osobe trzecig z zadaniem zaprzestania korzystania z Utworu

(lub jego czesci sktadowych) lub zaptaty z tego tytutu wynagrodzenia nieprzewidzianego postanowieniami

Umowy, Zamawiajgcy niezwtocznie powiadomi o tym fakcie Wykonawce, ktory zobowigzany jest na wtasny

koszt zwolnic Zleceniodawce z wszelkie] odpowiedzialnosci w tym zakresie. Wykonawca zapewnia

Zamawiajgcego, ze w wyniku zawarcia i wykonywania Umowy nie dojdzie do naruszenia jakichkolwiek praw

osob trzecich. Jesli jakakolwiek osoba trzecia zgtosi roszczenia lub zarzuty do Zamawiajacego dotyczace

korzystania z Utworu (lub jego czesci sktadowych) wykonanego przez Wykonawce, to Wykonawca
zobowigzuje sie na wiasny koszt do podjecia niezbednych krokéw dla ochrony Zamawiajgcego przed takimi

Strona 37

Osrodek Rozwoju Polskie] Edukacji za Granica
ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa | tel. +48 22 622 37 92 +48 22 622 37 93 e-mail: sekretariat@orpeg.gov.pl | www.orpeg.gov.pl %




ORPEG
OSRODEK ROZWOJU

POLSKIES EDUKACI 2A (

roszczeniami lub zarzutami i spowoduje, ze Zamawiajacy zostanie od nich catkowicie uwolniony oraz pokryje
wszelkie szkody i koszty, w tym koszty sadowe, wyptaci zasgdzone odszkodowania i inne sumy pienigine
wynikajace z takich roszczen lub zarzutow jak rowniez wyptaci Zleceniodawcy nalezne jej odszkodowanie.

3. Postanowienia niniejszego ustepu w zaden sposdb nie ograniczajg mozliwosci dochodzenia przez
Zamawiajgcego od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogdlnych.

4. 7 chwila ustalenia Utworu Wykonawca przenosi na Zamawiajacego cafos¢ autorskich praw majatkowych
do przedmiotowego Utworu wraz z wylacznym prawem zezwalania na wykonywanie zaleznych praw
autorskich w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1 i 2 umowy. Wykonawca o$wiadcza,
ze powyisze wynagrodzenie wyczerpuje wszelkie jego roszczenia z tego tytutu.

5. Przeniesienie praw autorskich nastepuje w zakresie nastepujacych pot eksploatacii:

a) w zakresie utrwalania i zwielokrotniania — wszelkq technikq w szczegélnosci cyfrowa, drukarska
i reprograficzna, na wszelkich no$nikach informacji, przy pomocy rzutnika oraz wprowadzenia
do pamieci komputera,

b) w zakresie rozpowszechniania materiatéw do kurséw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, w formie drukowanej
lub cyfrowej, w dowolnej liczbie egzemplarzy oraz udostepnianie w otwartych sieciach informatycznych,

c) wprowadzania do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy, na ktorych utwor utrwalono,

d) wprowadzania do pamieci komputera na dowolnej liczbie stanowisk komputerowych oraz do sieci
multimedialnej, telekomunikacyjnej, komputerowej, w tym do Internetu, w sposob umozliwiajacy
transmisje odbiorczg przez zainteresowanego i umotzliwienie wywolywania na Zyczenie oraz
wprowadzanie do pamieci komputeréw i umozliwienie pobrania,

e) wyswietlania i publicznego odtwarzania, udostepniania dzieta w taki sposob, aby kazdy mogt miec
do niego dostep w miejscu i czasie przez siebie wybranym,

f)  udzielania licencji na wykorzystanie,

g) nadawania za pomocg wizji lub fonii bezprzewodowej albo przewodowej, reemisji,

h) wielokrotnego wykorzystywania do realizacji zadan statutowych i zleconych Zamawiajacego oraz
w utworach multimedialnych, a takie wykorzystywanie catosci lub czesci dokumentacji do celow
promocyjnych i reklamy, w tym wiaczania dzieta, w tym jego fragmentoéw oraz jego opracowan
do innych utworéw, a takze ich wykorzystania w szkoleniach organizowanych przez Zamawiajgcego
lub innych wykonawcow;

i) wielokrotnego wykorzystywanie do opracowania i realizacji zadan,

j)  przetwarzania,

k) wprowadzania zmian, skrotéw, dokonywania opracowywania dzieta oraz korzystania z opracowan
dzieta lub jego przerébek oraz rozporzadzania tymi opracowaniami oraz przerébkami,
I) publikowania czesci lub catosci,
m) publicznego udostepnianie utworu w taki sposob, aby kazdy mogt miec do niego dostgp w miejscu i
w czasie przez siebie wybranym.
6. Przeniesienie praw, o ktérych mowaw ust. 5i 6 nie jest ograniczone ani czasowo, ani terytorialnie tzn. odnosi
sie zaréwno do terytorium Polski jak i do terytoriéw innych panstw.
7. Postanowienia ust. 6 maja zastosowanie tak do catosci Utworu, jak do jego poszczegdlnych czesci, zaréwno
do Utworu ukonczonego, jak i do Utworu, ktdrego realizacja zostata przerwana niezaleznie od przyczyn

i momentu, w ktorym to przerwanie nastgpito.
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8. W przypadku wyodrebnienia nowego pola eksploatacji, Wykonawca zobowigzany bedzie do zawarcia
z Zamawiajacym odrebnej umowy, na mocy, ktérej Wykonawca przeniesienie na Zamawiajgcego majatkowe
prawa autorskie do okreslonych utworéw, na nowym polu eksploatacji.

9. Z chwilg dostarczenia Zamawiajgcemu Utworu Wykonawca przeniost na niego wtasnos¢ egzemplarza,
na ktorym utrwalono Utwor.

10. Zamawiajacy ma prawo do korzystania z fragmentow Utworu i rozporzadzania nimi w zakresie pol
eksploatacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie Umowy. Prawo to moze by¢ dowolnie przenoszone
na inne podmioty.

11. Zamawiajacy zobowigzuje sie do poszanowania autorskich praw osobistych przystugujacych Wykonawcy.

12. Wykonawca upowaznia Zamawiajacego do wykonywania w jego imieniu autorskich praw osobistych,
a w szczegolnosci do:

a) decydowania o oznaczeniu Utworu nazwiskiem lub pseudonimem tworcy, albo do udostepniania
g0 anonimowo,

b) decydowania o nienaruszalnosci tresci i formy Utworu,

c) decydowania o nadzorze nad sposobem korzystania z Utworu.

13. Wykonawca zobowigzuje sie nie wykonywac¢ w stosunku do Zamawiajgcego swoich autorskich praw
osobistych.

§12

1. Wykonawca oswiadcza, ze wyraza zgode na wielokrotne wykorzystanie swojego wizerunku lub wizerunku
prowadzacego webinaria utrwalonego w materiale oraz nieodpfatne, wielokrotne, rozpowszechnianie
wizerunku w ramach realizacji zadan Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica.

2. Zgoda nie jest ograniczona czasowa ani terytorialne, a wizerunek moze by¢ udostepniany na wszystkich

polach eksploatacji o ktorych mowa w § 11 umowy.

§13

1. Do umowy nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych na

| podstawie art. 2 ust.1 pkt. 1 tej ustawy.

2. Wpykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tresc niniejszej umowy, a w szczegdlnosci danego
go identyfikujgce, przedmiot umowy iwysokos¢ wynagrodzenia, stanowig informacje publiczng
w rozumieniu art.1 ust.1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej), ktdéra podlega
udostepnieniu w trybie przedmiotowej ustawy.

3. Klauza informujgca o obowigzywaniu Procedury zgloszen wewnetrznych w Osrodku Rozwoju Polskiej
Edukacji za Granicg stanowi zatacznik nr 4 do umowy.

l 4, Wszelkie zmiany umowy z wyjatkiem odrebnych postanowien umowy, wymagaja formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

5. Strony umowy stwierdzajg, ze zapoznaly sie z umowa i dokonaly interpretacji jej poszczegdlnych
postanowien, w celu wyeliminowania ewentualnych, moggcych powstaé¢ w przysztosci sporéw na tle jej
wykonania.

6. Poza innymi przypadkami wymienionymi w umowie Strony zastrzegajq sobie mozliwos¢ dokonania zmiany
postanowiern umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy
w przypadku zajscia okolicznosci, na ktoére Strony nie miaty wptywu, w tym tzw. ,,sity wyzszej”, a skutkujgcych

— bezposrednio lub posrednio — znacznym utrudnieniem lub uniemozliwieniem spetnienia swiadczen Stron
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w sposob okreslony przy podpisaniu umowy, o ile wyzej wymienione okolicznosci majg charakter
obiektywny.

7.  Przez site wyisza rozumie sie zdarzenie, ktorego przyczyny lezg poza kontrolg danej Strony, s nagte
i zewnetrzne, w tym miedzy innymi takie przyczyny jak: wojna, embargo, akty normatywne lub decyzje
administracji panstwowej, zdarzenia losowe, pow6dz, pozar, strajki, epidemie lub pandemie chorob.
Wystapienie sity wyzszej rozpatrywane bedzie tak w skali kraju, jak w skali poszczegolnych jednostek
administracyjnych kraju, na ktérych wystapity opisane wyzej zjawiska.

8. Strony umowy zobowigzuja sie do wzajemnego powiadamiania o zaistnieniu sity wyzszej i dokonania
stosownych ustaler celem wyeliminowania mozliwych skutkéw dziatania sity wyiszej. Powiadomienia,
o ktérym mowa nalezy dokona¢ pisemnie lub w inny dostepny sposéb, niezwtocznie po fakcie wystgpienia
sity wyzszej, Do powiadomienia nalezy dotgczy¢ dowody na poparcie zaistnienia sity wyzszej. Nie mozna
powotywac sie na site wyzsza w przypadku braku zawiadomienia zaréwno o zaistnieniu jak i o ustaniu
okolicznosci sity wyiszej, jak rowniez nieprzedstawienia dowododw, o ktérych mowa powyzej.

9, Strony umowy zgodnie ustalajg, ze Wykonawca bez zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci nie moze dokona¢ na rzecz osoby trzeciej cesji zadnych praw i roszczen lub
przeniesienia obowigzkéw wynikajacych z zamowienia na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej zgody
Zamawiajacego.

10. Umowa zostaje zawarta z dniem podpisania przez obie strony,

11. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa obowigzuja odpowiednie przepisy prawa
a w szczegolnosci:

a) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny,

b) ustawy z dnia 14 lutego 1994r. o prawach autorskich i prawach pokrewnych,

c) ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. — o podatku dochodowym od 0sdb,

d) przepisy ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. — o systemie ubezpieczen spotecznych,
e) przepisy ustawy z dnia 10 pazdziernika 2020 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
f)  przepisy ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

12. Wszelkie spory powstate na tle zawarcia jak i wykonania umowy Strony zobowigzujg sie rozstrzygac w sposéb
polubowny. Ewentualne spory Strony poddaja sadowi powszechnemu wtasciwemu ze wzgledu na siedzibe
Zamawiajacego.

13. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i jeden dla
Wykonawecy.

*wzor zostanie dostosowany w zaleznosci od wykonawcy

Zamawiajacy Wykonawca
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Zatacznik nr 1 do umowy nr ..../2026/ORPEG/PCN z dNia ....cccovecvrvrmrevnnnresarnsnsnenes 2026r.
EWIDENCJA PRZEPRACOWANYCH GODZIN DO UMOWY ZLECENIA/O DZIELO * NR ...ccoovvvvrircrenninns D
Trwajacej od dnia........cco.crveevene.n. Zawartej ze Zamawiajagcym za wykonanie zgodnie z umowa
w okresie od .......c.cceeerenns [ 1 R nastepujacych czynnosci:
Wynagrodzenie brutto za wyzej podany okres I I

Liczba przepracowanych godzin w wyzej podanym okresie ©

Stawka godzinowa I I

(algorytm: Wynagrodzenie brutto podzielone przez liczbe przepracowanych godzin) - ©
WYNAEradzenie Brutho:. ...t e s etessme s

SHOMIATE S i i S R A S T e B e e B T T S St}

(data i podpis WIVKONBWEY] 00000 iisesesiesstdi st i dian s ks s s b e s s
(data i podpis Zamawiajgcego) reprezentacji/ Wykonawcy/
petnomocnika/

A.  zaznaczyc whasciwe
B. prosze podac numer o ile istnieje na umowie

C. pole obowigzkowe
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Zatacznik nr 2 do umowy nr ..../2026/ORPEG/PCN z dnia 2026 r.

PROTOKOt ODBIORU |
SDOrZAATONY ARTE i iens W i Gaia s st s oA 4 e S VSRS H S SR A SR
dotyczy przekazania — odbioru UmOWY NI ........cimmmsmsmessmssessss 2 QM8 oo

zawartej pomiedzy:

polegajacej na (okreslenie przedmiotu Umowy lub jej czesci w zakresie, ktdrej dotyczy odbior):
wykonanej w terminie:

CZESC 1
Ustalenia dotyczgce realizacji Umowy:
1. praca zostata wykonana z nalezytg starannoscia, zgodnie z Umowa,

2. wstosunku do Umowy wskazuje sie nastepujace niezgodnosci:
Uzgodnienia dotyczace usuniecia stwierdzonych wad w wykonaniu Umowy :

przedstawiciel Zamawiajacego:

(imie i nazwisko) (stanowisko) (podpis)

przedstawiciel Wykonawcy:

(imie i nazwisko) (stanowisko) (podpis)
CZESC 2 - wypetnia przedstawiciel Zamawiajacego - tylko dla uméw o dzieto z Wykonawca bedgcym osoba
fizyczng nieprowadzgcq dziatalnosci gospodarczej
1. Praca wykonana w ramach niniejszej Umowy jest dzietem w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych
2. Wykonana praca podlega / nie podlega* przepisom art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od oséb fizycznych

*niewlasciwe skreslic

(imie i nazwisko) (stanowisko) (podpis)
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RACHUNEK NR .....cccovurnrrinnrirarnnns
Imie i nazwisko Zleceniobiorcy/Wykonawcy:

do UMOWY NI .evvericrcninans

Data:

Adres:

Kwota brutto:

Ubezpieczenie emerytalne:

Ubezpieczenie rentowe:

Ubezpieczenie chorobowe:

Ubezpieczenie spoteczne:

Ubezpieczenie zdrowotne:

Koszty uzyskania:

Naliczona zaliczka na podatek:

Pobrana zaliczka na podatek:

Kary pieniezne:

Ubezpieczenie emerytalne - pracodawca:

Ubezpieczenie rentowe - pracodawca:

Sktadki na Fundusz Pracy - pracodawca:

Do wypftaty:

OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY/WYKONAWCY DLA CELOW PODATKOWYCH:

Nazwisko:

Pierwsze imie: Drugie imie:

Data urodzenia: | Migjsce urodzenia:

Pesel: NIP:

Miejsce zamieszkania:

Wojewodztwo: Powiat: Gmina:
Ulica: Nr domu: Nr lokalu:
Kod: Miejscowos¢:

czytelny podpis lub parafka z pieczatka imienna
Wykonawcy

Zatwierdzam do wyptaty kwote:

e OONIBIE Psveirmesam i

Potwierdzam wykonania umowy:

data i czytelny podpis lub parafka z pieczatka imienng
Whnioskodawcy

data i czytelny podpis lub parafka z pieczatkg imienng

Zamawiajgcego

ul. Janusza Kurtyki 4, 02-676 Warszawa

Osrodek Rozwoju Polskie] Edukacji za Granica

tel. +48 22 622 37 92

+48 22 622 37 93

e-mail: sekretariat@orpeg.gov.pl | www.orpeg.gov.pl
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Zatacznik nr 4 do umowy nr ....../2026/ORPEG/PCN z dnia .......ccconnuvenne 2026 .
Informacja o obowigzywaniu Procedury zgioszen wewnetrznych
w Oérodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica (,,0srodek”)

Informujemy, ze na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U.
72024 r. poz. 928) dalej ,ustawa”, w Osrodku obowiazuje Procedura zgtoszeri wewnetrznych wprowadzona
zarzadzeniem nr141/2024 Dyrektora Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica z 25 wrzesnia 2024 r.
w sprawie wprowadzenia Procedury zgtoszen wewnetrznych w Osrodku Rozwoju Polskiej Edukacji za Granicq
zwana dalej ,Procedurgy”
W wypetnieniu obowiazku z art. 24 ust. 6 ustawy informujemy, ze w zwigzku z przyjeta Procedurg, maja Paristwo
prawo zgfoszenia naruszenia prawa polegajacego na dziataniu lub zaniechaniu niezgodnym z prawem lub
majacym na celu obejscie prawa, we wszystkich dziedzinach wskazanych w art. 3 ust. 1 ustawy:
Zgtoszerh mozna dokonywac za pomocg nastepujacych srodkéw komunikacji:
1) w postaci elektronicznej na adres e-mail: naruszenia@orpeg.gov.pl;
2) w postaci pisemnej na adres korespondencyjny Osrodka: Dyrektor Osrodka Rozwoju Polskiej Edukacji
za Granica, 02-676 Warszawa ul. Janusza Kurtyki 4 z dopiskiem: nie otwiera¢ — zgtoszenie sygnalisty;
3) telefonicznie pod dedykowany numer: +48 22 622 37 92, +48 22 622 37 93, w dni robocze, w godzinach 8-
16;
4) osobiscie, na wniosek sygnalisty ztozony za posrednictwem jednego z kanatow, o ktérych mowa w pkt 1-
3, podczas bezposredniego spotkania zorganizowanego w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
Informujemy, ze Panstwa dane osobowe przekazane w zwigzku ze zgtoszeniem dokonanym w trybie ustawy nie
podlegajg ujawnieniu nieupowaznionym osobom, chyba ze ujawnienie takie nastepuje za wyraing zgoda
sygnalisty, badz ich ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem wynikajacym z przepisow prawa.
Procedura zgtoszerr wewnetrznych dostepna jest w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka w zakiadce
Sygnalisci/ zgtoszenia wewnetrzne.

https://bip.orpeg.gov.pl/zgloszenia-wewnetrzne/

Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacii za Granica
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